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N O U S  S O M M E S  U N E
S O C I É T É  P A S S I O N N É E
C O M P O S É E
D ' I N D I V I D U S
P A S S I O N N É S

GOUVERNANCE

L 'Assoc iat ion  des  Mai res  et  des  Prés idents
d 'EPCI  du  Canta l  a  été  c réée  en  1947 .

Actue l lement ,  admin is t rée  par  un  Conse i l
d 'Adminis t rat ion  et  un  Bureau é lu  en  date  du
29 mai  2026 à  l 'occas ion  de  l 'Assemblée
Généra le  de  l 'AMF 15 .

Le  Conse i l  d 'Adminis t rat ion  est  composé  de  32
membres  et  le  bureau de  l 'AMF 15  de  1 1
membres  et  2  contrô leurs  de  gest ion .

Créée  en  1907 ,  reconnue d ’ut i l i té  publ ique  en
1933 ,  l ’AMF nat iona le  es t  aux  côtés  des  mai res  et
des  prés idents  d ’ intercommunal i té  pour
défendre  les  intérêts  des  communes  et  des
intercommunal i tés  auprès  des  pouvo i r s  publ ics ,
e t  promouvoi r  une  décentra l i sat ion  conc i l iant
les  l iber tés  loca les  et  un  aménagement
équi l ibré  des  te r r i to i res .

La  commune est  d ’abord  une manière  de  v i v re
ensemble  avant  d ’êt re  un  échelon adminis t rat i f
e t  de  gest ion .  Les  F rança is  sont  at tachés  à  leur
Mai re  et  à  leur  commune .

C ’es t  pourquoi  l ’AMF ag i t  au  quot id ien  pour  une
vér i tab le  Républ ique  décentra l i sée  et  pour  le
respect  de  ses  fondements  const i tut ionnels  :  l a
l ibre  adminis t rat ion  et  l ’ autonomie  f inanc ière
des  co l lect i v i tés .
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L E  R ô l e  d e  l ' A M F  1 5
En facilitant  l’exercice du mandat des élus 

En mettant en commun les expériences terrain   pour
la défense des droits et intérêts des communes et
intercommunalités 

En créant des solidarités territoriales 

En favorisant le lien social

En désignant des représentants au sein des
commissions départementales, régionales ou
nationales

En s’appuyant sur la force du réseau national de l’AMF

U N E  F O N C T I O N  D E  C O N S E I L ,  D E  F O R M A T I O N  E T  D ’ A I D E
À  L A  D É C I S I O N

MENER UNE ACTION
LOCALE

IMPULSER UN MAILLAGE
TERRITORIAL

S’APPUYER SUR UN
RÉSEAU  NATIONAL

En partenariat avec les services de l’AMF nationale, un travail
d’expertise permet de délivrer des conseils personnalisés aux
maires et aux présidents d’intercommunalité   grâce à un
suivi et une analyse de l’actualité législative et réglementaire
quotidienne.

N O S  O B J E C T I F S

L’AMF 15 est reconnue comme force de proposition, en
capacité réelle d’entretenir un dialogue permanent avec les
pouvoirs publics.

N O S  M I S S I O N S

U N E  I N F O R M A T I O N  P E R M A N E N T E  E T
S Y N T H E T I Q U E

Le site Internet : https://www.amf15.fr/
Les newsletters

U N E  F O R C E  D E  P R O P O S I T I O N  E T  D E
R E P R É S E N T A T I O N  A U P R È S  D E S  É L U S

L E  R ô l e  d E  L ' A M F  1 5
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L’AMF 15 propose aux élus :

un programme de formations adaptées à leur demande et aux différentes compétences
des collectivités ;

 un conseil juridique assuré notamment par les équipes  spécialisées de l’AMF national ;

un soutien et une écoute permanente concernant le statut et les responsabilités des
élus.

Force de proposition et de représentation, l’AMF 15 intervient comme interlocuteur
privilégié des pouvoirs publics, partout où se joue l’avenir des communes, de leurs
groupements et les conditions de leur développement. 

.

ÉCHANGES

PLURALISME

LIBERTÉS LOCALES

N O S  C O M P E T E N C E S

N O S  V A L E U R S
PROXIMITÉ

CONVIVIALITÉ

PARTAGE D'EXPÉRIENCES

Finances
Transition
écologique 

Administration
et gestion
communale

Europe et
affaires
internationales 

Fonction
publique
territoriale 

Amènagement
des territoires  Intercommunalité

et organisation
territoriale 

Action sociale  
et culturelle   

L A  F O R C E  D E  L ' A M F  1 5  C ' E S T  S A
R E P R É S E N T A T I V I T É  D E  L ' E N S E M B L E  D E S

M A I R E S  E T  P R É S I D E N T S  D ' E P C I  :
R E P R É S E N T A T I V I T É  G É O G R A P H I Q U E ,

P O L I T I Q U E  ,  D É M O G R A P H I Q U E  D E  N O S
C O L L E C T I V I T É S  
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L E  C O N S E I L  D ' A D M I N I S T R A T I O N  D E
L ' A M F  1 5

Le Conseil d’Administration est composé de 30 Membres :
 le Président de la Communauté d’Agglomération du Bassin d’Aurillac, les Maires d’Aurillac,
Saint Flour, Mauriac ou leurs représentants sont membres de droit
18 Maires répartis à raison de 7 Membres pour l’arrondissement d’Aurillac, 6 Membres pour
l’arrondissement de Saint-Flour, 5 Membres pour l’arrondissement de Mauriac.
8 Membres représentant les Président(e)s de structures intercommunales à raison de :
 3 Président(e)s des EPCI pour l’arrondissement d’Aurillac (ou leurs représentants) dont 1
pour la Communauté d’Agglomération du Bassin d’Aurillac
3 Président(e)s des EPCI pour l’arrondissement de Saint Flour (ou leurs représentants) dont
1 pour la Communauté de communes du Pays de Saint Flour
2 Président(e)s des EPCI pour l’arrondissement de Mauriac (ou leurs représentants).

L’Assemblée Générale élective procède, en son sein, à la désignation de deux contrôleurs de
gestion chargés de vérifier annuellement la comptabilité de l’Association. Leur mandat
expire lors du renouvellement des conseils municipaux.

S A  C O M P O S I T I O N

É L U S  E N  D A T E  D U  2 9  M A I  2 0 2 6
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PATRICK CASAGRANDE 
MAIRE D’AURILLAC

PHILIPPE DELORT
MAIRE DE SAINT FLOUR

SAMUEL LEBEAUX
MAIRE DE MAURIAC

BERNADETTE GINEZ
MAIRE D YTRAC

MARYLINE MONTEILLET 
MAIRE DE LACAPELLE
VIESCAMP 

PATRICK DELORT
MAIRE DE CRANDELLES

JEAN LUC TOURLAN
MAIRE DE VEZELS ROUSSY
REPRÉSENTANT  DÉSIGNÉ
D’AURILLAC AGGLOMÉRATION

MEMBRES DE DROIT ARRONDISSEMENT AURILLAC

PATRICE FALIES
MAIRE DE FREIX ANGLARDS 



Page 9 sur 77

CLEMENT ROUET
MAIRE DE LADINHAC

GILLES COMBELLE
MAIRE DE LE ROUGET PERS

CLAUDE PRUNET 
MAIRE DE PAILHEROLS

JEAN MAGE
MAIRE DE CONDAT

MARINA BESSE
MAIRE DE MENTIERES

GILLES CHABRIER
MAIRE DE MURAT

ARRONDISSEMENT AURILLAC ARRONDISSEMENT SAINT FLOUR

MARIE LOUIS
MAIRE DE COREN

ARRONDISSEMENT SAINT FLOUR

FRANCK DE MAGALHES
MAIRE DE FERRIERES SAINT
MARY

LOUIS GALTIER
MAIRE DE PIERREFORT

MAIRIE HELENE CHASTRES
MAIRE DE DRUGEAC

ARRONDISSEMENT MAURIAC

SERGE LEYMONIE
MAIRE DE CHALVIGNAC

LOUIS CHAMBON
MAIRE DU FALGOUX

BERNARD ANDRIEUX
MAIRE DE SAINT MARTIN
VALMEROUX

LIONEL MONTEIL
MAIRE DU MONTEIL

ISABELLE LANTUEJOULS
VICE PRESIDENTE D AURILLAC
AGGLOMERATION

ARRONDISSEMENT MAURIAC

ERIC FEVRIER
VICE PRESIDENT  DE LA
CHATAIGNERAIE CANTALIENNE

NATHALIE  ICHARD
CONSEILLERE COMMUNAUTAIRE
DE LA CHATAIGNERAIE
CANTALIENNE

3 REPRÉSENTANTS DES EPCI DE
L’ARRONDISSEMENT D’AURILLAC
DONT 1 POUR AURILLAC AGGLOMERATION 
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FLORENCE DELAS
VICE PRESIDENT DE SAINT FLOUR
COMMUNAUTE

MICHEL BROUSSE
VICE PRESIDENT DE SAINT FLOUR
COMMUNAUTE

DIDIER ACHALME
PRESIDENT DE HAUTE TERRES
COMMUNAUTE

3 REPRÉSENTANTS DES EPCI DE
L’ARRONDISSEMENT SAINT FLOUR
DONT 1 REPRESENTANT DE SAINT FLOUR COMMUNAUTE

OLIVIER ROCHE 
PRESIDENT DU PAYS DE MAURIAC

LOUIS TOTY
PRESIDENT DU PAYS DE GENTIANE

2 REPRÉSENTANTS DES EPCI DE  
L’ARRONDISSEMENT MAURIAC

PHILIPPE ECHALIER
MAIRE DE REZENTIERES

GERARD PRADAL
MAIRE DE LABROUSSE

2 CONTROLEURS DE GESTION



L E  B U R E A U  D E  L ' A M F  1 5

Le Président représente l’Association des

Maires dans tous les actes de la vie civile. 
Il convoque, préside et dirige des
débats des Assemblées Générales, des
réunions du Conseil d’Administration
et du Bureau et a voix prépondérante
en cas de partage.
Il assure l’exécution des décisions
arrêtées par les différentes structures
de l’Association.
Il ordonne et exécute les dépenses.
En cas d’empêchement, il est
remplacé par le Secrétaire Général, un
Vice-Président ou par un autre
membre du Bureau.

Le Secrétaire Général est chargé de

l’organisation des travaux de
l’Association, des réunions et de leur
compte-rendu. Il présente le rapport
d’activités lors de l’Assemblée Générale.

Le trésorier assure le suivi des recettes

et des dépenses de l’Association. Il
assure le recouvrement des cotisations. Il
présente tous les ans à l’Assemblée
Générale les comptes de résultat et la
situation financière de l’Association.
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PRESIDENT
MICHEL BROUSSEVICE PRESIDENT

PATRICK CASAGRANDE

VICE PRESIDENT
PHILIPPE DELORT

VICE PRESIDENT
SAMUEL LEBEAUX

VICE PRESIDENT
JEAN LUC TOURLAN

SECRETAIRE GENERAL
ERIC FEVRIER

TRESORIERE
MARINA BESSE

SECRETAIRE ADJOINT
BERNADETTE GINEZ

SECRETAIRE ADJOINT
DIDIER ACHALME

SECRETAIRE ADJOINT
OLIVIER ROCHE

TRESORIER ADJOINT
LOUIS CHAMBON



E L E C T I O N S  M U N I C I P A L E S
 2026-2032

Page 12 sur 77

LES CHIFFRES CLES 

250 9 
COMMUNES EPCI 

TAUX DE
RENOUVELLEMENT 

39.60% 

LES MAIRES CANTALIENS
EN  2026

HOMMES FEMMES

AGE DES MAIRES 

ANS ANS 

ACTIFS 

204 45 27 83

38 %62 %
RETRAITÉS

dont 32 % d’agriculteurs 

LES EPCI EN
2026

9
PRÉSIDENTS



250
COMMUNES

9
EPCI 

100  %
ADHESION

100 %
ADHESION

CHIFFRES
CLES
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N O U S  S O M M E S  U N E
S O C I É T É  P A S S I O N N É E
C O M P O S É E
D ' I N D I V I D U S
P A S S I O N N É S

L A  V I E  D E  N O S
I N S T A N C E S

L 'Assoc iat ion  des  Mai res  et  des  Prés idents
d 'EPCI  du  Canta l  const i tue  un réseau
soudé avec  100 % des  communes
adhérentes  et  des  EPCI .

La  représentat ion  de  tous  au  se in  des
instances  de  l 'AMF 15  permet
incontestablement  de  pouvo i r  t rava i l le r
e f f icacement  dans  un  espr i t  de  so l idar i té
et  de  co  const ruct ion .

A S S E M B L E E  G E N E R A L E  2 0 2 5

C A L E N D R I E R  D U  C O N S E I L
D ' A D M I N I S T R A T I O N  2 0 2 5 - 2 0 2 6

C O N G R E S  D E S  M A I R E S   2 0 2 5

12

P .  1 5

P .  2 0

P .  2 6
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M o t  d ' a c c u e i l  d e  M .  D E L O R T

M o t  d ' i n t r o d u c t i o n  d e  M .  M O N T I N

M.  DELORT ,  Mai re  de  Sa int -F lour  a  int rodui t  l ' a ssemblée  Généra le  2025  en
préc i sant  que  :

L E  R E N F O R C E M E N T  D U  L I E N  S O C I A L  E S T  I N D I S P E N S A B L E  E T
PA S S E  B E AU C O U P  PA R  L A  C O M M U N E  

ASSEMBLÉE
GÉNÉRALE 2025

M.  MONTIN ,  Prés ident  de  l 'AMF 15  a  adressé  des  remerc iements  appuyés  à
l 'ensemble  des  personnes  qu i  ont  oeuvré  pour  la  réa l i sat ion  de  l ' assemblée
généra le  2025  et  l  o rganisat ion  du forum de la  so l idar i té   
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A s s e m b l é e  s t a t u t a i r e  2 0 2 5

Mme Va lér ie  CABECAS ,  Secréta i re
généra le  de  l 'AMF 15  a  fa i t  é tat
devant  l ' assemblée  des  Mai res  du
rapport  d 'act i v i tés  de  l ' assoc iat ion
ret raçant  les  act ions ,  fo rmat ions ,
a le r te  et  pr i se  de  pos i t ions  de
l 'AMF 15 .

M.  Anto ine  GIMENEZ,  T résor ie r  de
l 'AMF 15  a  présenté  les  comptes
d 'explo i tat ion  2024  et  le  budget
prév i s ionnel  2025 .

M.  Chr i s t ian  MONTIN ,  Prés ident  de
l 'AMF 15  a  présenté  le  rapport
d 'or ientat ion  2025  en  préc i sant  les
act ions  à  ven i r  e t  les  nouveautés
pour  l ' année  2026 .

r a p p o r t  d ' a c t i v i t é s  

T É L É C H A R G E R
L E  S U P P O R T  D E
P R É S E N T A T I O N
S Y N T H É T I Q U E

Té lécharger  le  rapport  d ’act i v i tés

R a p p o r t  f i n a n c i e r  

R A P P O R T  D ’ O R I E N T A T I O N   
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E c h a n g e s  a v e c  l e s  p a r l e m e n t a i r e s
e t  Q u e s t i o n s - R é p o n s e s  

 

M.  FAURE est  intervenu à  l 'occas ion  de
l 'Assemblée  Généra le  de  l 'AMF15  au  nom
de la  Région  Auvergne Rhône A lpes  et  en
tant  que  Prés ident  du  Conse i l
Départementa l  du  Canta l .

A l l o c u t i o n  d e  M m e
G U E U G N E A U  E d i t h  ,  V i c e
p r é s i d e n t e  d e  l ' A M F  

Les  Maires  et  Prés idents  d 'EPCI  du Cantal  présents  à  l 'Assemblée
Générale  2025 ont  voté  à  main levée et  à  l 'unanimité  l 'ensemble  des
rapports  présentés  à  cette  occas ion.

V o t e  d e s  r a p p o r t s

" L E  M A N DAT  D E  M A I R E ,  C ' E S T  L E
M A N DAT  Q U I  T I E N T  À  C O E U R ,  Q U I
P E R M E T  D E  C O N S T R U I R E  D E
R É E L  P R OJ E T  E N  L I E N  AV E C  L E S
H A B I TA N T S . "

Page 17 sur 77

D i s c o u r s  d e  M .  F A U R E  -  P r é s i d e n t  d u  C o n s e i l
D é p a r t e m e n t a l  d u  C a n t a l



A l l o c u t i o n  d e  M .  l e  P r é f e t  d u  C a n t a l

F O R U M  D E  L A  S O L I D A R I T E  

C O N C L U S I O N  M .  L E  P R É F E T  D U  C A N TA L

M. le  Préfet  du Cantal ,  a  conclu  l 'Assemblée Générale  de l 'AMF 15  en
s 'adressant  aux Maires  du Cantal   :
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I N A U G U R A T I O N  D U  f o r u m  d e s
s o l i d a r i t e s
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t e l e c h a r g e r
l e  g u i d e  d e  l a
s o l i d a r i t é



La  107 ᵉ  éd i t ion  du Congrès  des  mai res  et  des  prés idents  d ’ intercommunal i té  de
France ,  qu i  s  ' es t  tenu du 18  au  20 novembre  2025  au
Par i s  Expo Porte  de  Versa i l les  a  été  un  rée l  succés .  À  la  ve i l le  des  é lect ions
munic ipa les  prévues  en  mars  2026 ,  ce  rendez-vous  s ’es t  a f f i rmé p lus  que  jamais
comme un moment  fo r t .
Le  thème retenu pour  cet te  éd i t ion  est  «  Pour  les  communes ,  l iber té  !  » .  Cet te
formule  expr ime à  la  fo i s  une  ex igence  et  un  appel  :  l ’ ex igence  de  donner  aux
communes  les  moyens  d ’exercer  p le inement  leurs  responsabi l i tés  ;  l ’ appel  à
défendre  et  à  é la rg i r  l ’ espace  de  l iber té  ind ispensable  à  l ’ act ion  publ ique
loca le ,  au  serv ice  des  habi tants  et  des  te r r i to i res .
La  l iber té  des  communes ,  c ’es t  ce l le  d ’ag i r  concrètement  pour  la  sécur i té  et  la
cohés ion  soc ia le ,  de  re lever  les  déf i s  éco log iques  et  de  souten i r  les  fami l les  au
plus  près  des  beso ins  du  quot id ien .  C ’es t  auss i  la  capac i té  de  bât i r  des  pro jets
éducat i f s ,  cu l ture l s  e t  spor t i f s ,  tout  en  d i sposant  de  moyens  f inanc iers  s tab les
et  d ’une  reconnaissance  p le ine  du rô le  des  é lus  locaux ,  garants  d ’une
démocrat ie  v i vante  et  proche des  c i toyens .
Au se in  de  ce  Congrès ,  des  fo rums thémat iques  pour  échanger  et  par tager
autour  des  en jeux  du quot id ien  des  co l lect i v i tés  loca les  ont  eu  l ieu .  P lus ieurs
nouveautés  ont  éga lement  enr ich is  cet te  éd i t ion  :  un  débat  spéc i f iquement
dédié  aux  é lus  f ranc i l iens ,  e t  des  fo rmats  courts  de  conférences  conçus  pour
apporter  des  in format ions  et  des  conse i l s  prat iques  et  opérat ionnels .
Comme chaque année ,  l ’Assoc iat ion  des  Mai res  et  des  Prés idents  d ’EPCI  du
Canta l  s  es t  ré jou i t  éga lement  de  proposer  des  temps  d ’échanges  et  de
conv iv ia l i té ,  g râce  au  sout ien  de  nos  par tena i res  que  nous  tenons  à  remerc ier
cha leureusement .

.  

C O N G R E S  2 0 2 5
« 2025 : POUR LES
COMMUNES, LIBERTÉ »
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R E N F O R C E R  L E  L I E N  S O C I A L
  

R é s o l u t i o n  g é n é r a l e  d u  1 0 7 è m e
C o n g r è s  d e  l ’ A M F
 

Pour  té lécharger  la  Résolut ion
Générale

Discours  de c lôture  de
M.  L ISNARD
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R a p p o r t  d  ' a c t i v i t é s  2 0 2 4 - 2 0 2 5  :
 

Pour  les  l iber tés  loca les ,  des  pr inc ipes  qu i  sont  des  préa lab les  :  Pour  que
s ’épanouisse  la  l iber té  :  l a  subs id ia r i té .
La  subs id ia r i té  n ’es t  pas  un  pr inc ipe  jur id ique  parmi  d ’aut res ,  c ’es t  le
fondement  même de  la  L IBERTE loca le .  E l le  s ign i f ie  qu ’une  déc is ion  do i t  ê t re
pr i se  au  n iveau le  p lus  proche des  c i toyens  concernés ,  là  où  e l le  es t  la  mieux
adaptée  aux  réa l i tés  du  ter ra in .  Appl iquer  ce  pr inc ipe ,  c ’es t  reconnaî t re  que
rura l i té  et  métropoles  n ’ont  pas  les  mêmes  beso ins ,  que  les  quart ie rs
popula i res  des  v i l les  ne  peuvent  êt re  gouvernés  comme des  zones
pav i l lonna i res ,  que  chaque ter r i to i re  a  sa  propre  h i s to i re ,  ses  propres  déf i s ,  e t
donc  ses  propres  réponses .  La  subs id ia r i té ,  c ’es t  l ’ ant idote  à  l ’un i fo rmité
stér i l i sante .  C ’es t  la  condi t ion  pour  que  la  po l i t ique  de  la  v i l le ,  l a  t rans i t ion
écolog ique ,  la  gest ion  des  fonds  européens  ou  la  cohés ion  soc ia le  ne  so ient
pas  des  s logans  c reux ,  mais  des  réa l i tés  vécues .  Sans  e l le ,  la  décentra l i sat ion
n ’es t  qu ’un  leur re
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A n n o n c e  d u  P r e m i e r  m i n i s t r e  s u r
u n e  «  p r i m e  r é g a l i e n n e  »  :  
u n e  r e c o n n a i s s a n c e  q u i  d o i t  ê t r e  i n t é g r é e  à  u n  t r ava i l  s u r  l e s  m oy e n s  d e s  c o m m u n e s

Dès  sa  pr i se  de  fonct ion ,  le  Premier  min is t re  a  ind iqué voulo i r  «  une  p lus  jus te
reconnaissance  de  l ’ engagement  des  mai res  comme agents  de  l ’E tat  » .
Dans  son  d i scours  de  c lôture  du 107ème Congrès  de  l ’AMF jeudi  dern ier ,  i l  a  annoncé
que sera i t  a t t r ibuée  aux  mai res  une  «  pr ime réga l ienne »  annuel le  de  500 euros ,
montant  qu i  susc i te  sur  le  te r ra in  de  nombreuses  réact ions  d ’é lus .
S i  cet te  reconnaissance  est  importante  sur  le  pr inc ipe ,  sa  concrét i sat ion  pécunia i re
doi t  ê t re  intégrée  dans  une  ré f lex ion  p lus  la rge  sur  la  va lor i sat ion  du t rava i l  réa l i sé  par
les  mai res  et  les  ad jo ints .  Son montant  do i t  cor respondre  à  la  réa l i té  des  miss ions
exercées .
Sur tout ,  les  a le r tes ,  revendicat ions  et  propos i t ions  des  Mai res  de  F rance  concernent  en
premier  l ieu  les  moyens  at t r ibués  aux  communes  pour  les  act ions  à  dest inat ion  des
habi tants .
L ’AMF a  a ins i  appelé  à  la  f in  des  pré lèvements  supplémenta i res  de  l ’E tat  sur  les
budgets  locaux ,  te l s  que  les  prévo i t  le  pro jet  de  lo i  de  f inances .
C ’es t  sur  cet te  quest ion  des  capac i tés  f inanc ières  comme jur id iques  des  communes  et
intercommunal i tés  que  sont  at tendues  des  réponses  du  gouvernement .  L ’en jeu  est
majeur  car  i l  por te  sur  la  c ro i ssance  du pays ,  la  det te  publ ique ,  e t  les  serv ices  de
prox imité  rendus  à  la  populat ion .



U n E  D E L E G A T I O N  C A N T A L I E N N E  p o u r  c e
1 0 7 è m e  c o n g r é s
 

Partena i re  pr i v i lég ié  de
l 'Assoc iat ion  des  Mai res  et
des  Prés idents  d 'EPCI  du
Canta l ,  ENEDIS  est  un
acteur  incourtournable
pour  les  co l lectv i tés .  En  ce
sens ,  une  dé légat ion  d 'é lus
a  pu par t ic iper  à  la
convent ion  de  par tenar ia t
qui  v i se  à  t rava i l le r
conjo intement  depuis  b ine
des  années .

Le  sa lon  des  mai res ,  por te  de
versa i l les  à  Par i s ,  a  rassemblé
plus  de  65  672  v i s i teurs  et  1  380
exposants  cet te  année
L 'occas ion  pour  les  é lus
canta l iens  de  découvr i r  les
dern ières  nouveautés  en  mat iè re
d ' innovat ion  mais  éga lement
l 'occas ion  de  ven i r  à  la  rencontre
d 'ent repr i ses  canta l iennes  et  de
partena i res  pr i v i lég iés

Echanges sur  les  stands de nos  partenaires  pr iv i l ig iés
 
 
 

S ignature  de la  convent ion de partenar iat  avec ENEDIS
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R e m e r c i e m e n t s  à  n o s  p a r t e n a i r e s
p r i v i l é g i é s

U n e  c r o i s i è r e  g o u r m a n d e  e t  p é t i l l a n t e  s u r  u n e
d e s  p l u s  b e l l e s  a v e n u e s  d u  m o n d e  :  l a  S e i n e  !

L 'AMF 15  t ient  à  remerc ier  l ' ensemble  des  par tena i res ,  f idè les  à  l ' assoc iat ion ,
qu i  permettent  de  proposer  un  congrès  qua l i ta t i f  à  l ' ensemble  des  é lus
canta l iens .

REMERCIEMENTS AUX PARTENAIRES DE L  AMF 15

L 'Assoc iat ion  des  Mai res  et  des  Prés idents
d 'EPCI  du  Canta l  t i s se  des  par tenar ia ts
avec  10  ent repr i ses  canta l iennes  qu i  sont
un rée l  sout ien  au  quot id ien ,  fac i l i tant  les
échanges  avec  les  co l lect i v i tés ,  g râce
notamment  à  des  inter locuteurs
pr iv i lég iés .
Comme chaque année ,  une  so i rée  des
partena i res  a  donc  eu  l ieu  le  mercredi  20
novembre  pour  permett re  à  chacun des
partena i res  de  ven i r  à  la  rencontre  des
é lus  durant  un  d iner  c ro i s iè re ,  sur  la
Se ine ,  permettant  d 'échanger  tout  en
parcourant  la  magie  de  Par i s  i l luminé !
P lus  de  80 é lus  et  par tena i res  présents
pour  cet te  so i rée ! ! !
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V i s i t e s  e t  é c h a n g e s  a v e c  l e s
P a r l e m e n t a i r e s  d u  C a n t a l
La  dé légat ion  des  é lus  canta l iens  a  été  reçue  à  l 'Assemblée  Nat iona le  le
jeudi  20  novembre   par  les  quat res  Par lementa i res  du  Canta l  : Jean Yves
BONY,  V incent  DESCOEUR,  Bernard  DELCROS,  Stéphane SAUTAREL ,   pour  un
temps de  découver te  et  d ’échange .
Fabr ice  PANNEKOUCKE prés ident  de  la  Région  Auvergne-Rhône-Alpes  et  M .
Laurent  WAUQUIEZ ,  Conse i l le r  spéc ia l  ont  éga lement  par t ic ipé  à  cet te
rencontre  rappelant  le  rô le  de  la  Région  et  l ' accompagement  auprés  des
co l lect i v i tés  canta l iennes .  
M .  MONTIN ,  Prés ident  de  l 'AMF 15  a  c loturé  ce  moment  pr i v i lég ié  en
soul ignant  le  sout ien  incontestable  des  par lementa i res  canta l iens .  En  e f fet ,
la  qua l i té  des  re lat ions  a  eté  sou l igné  dans  un  espr i t  de  so l idar i té .

P a r o l e  d o n n é e  a u x  é l u s
c a n t a l i e n s
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CALENDRIER DES
CONSEILS 
D' ADMINSTRATON

POUR EN SAVOIR + 

Les  membres  du Conse i l
d 'Adminis t rat ion  de  l 'AMF 15  se
réunissent  à  la  demande du
Prés ident  de  l 'Assoc iat ion  des
Mai res  ,  après  échange avec  le
bureau res t re int  de  l 'AMF 15 .

Les  doss ie rs  d 'actua l i tés  sont
présentés  à  cet te  occas ion  a ins i
qu 'un  b i lan  de  l ' act i v i té  de
l 'assoc iat ion .

Af in  que  ce  temps  d 'échanges
puisse  permett re  aux  é lus
représentant  les  t ro i s
ar rondissements  du  Canta l ,  une
présentat ion  d 'une  s t ructure
majeure  ou  personnes  ressources  de
notre  te r r i to i re  int rodui t  chaque
conse i l  d 'admin is t rat ion .  

Un procés   verba l  es t  é tabl i  à  l ' i s sue
de chaque conse i l  d 'admins i t rat ion .  
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19 DÉCEMBRE 2025
VIC SUR CERE 

03 MARS 2026
MURAT

29 MAI 2026
AURILLAC 

18 JUIN 2026
AURILLAC

09 SEPTEMBRE 2026
MURAT

https://www.amf15.fr/role-de-l-association-des-maires_fr.html
https://www.amf15.fr/role-de-l-association-des-maires_fr.html


L ' E X C E R C I C E  D E  N O S
M I S S I O N S

UNIS  POUR MIEUX SERVIR

R A P P O R T  D ' A C T I V I T E S  2 0 2 5 - 2 0 2 6  /  A M F  1 5

D E U X I E M E  P A R T I E
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O ù  n o u s  a l l o n s

Avant  même de  taper  vot re  rapport ,  p renez  d 'abord  le  temps  de  déterminer  à
qui  i l  es t  dest iné .  Une bonne règ le  à  reten i r  es t  que  p lus  l ’ in tervenant  es t
p lacé  haut  dans  l ’ éche l le  organisat ionnel le ,  p lus  le  rapport  do i t  ê t re  succ inct .  

Avec  la  myr iade  de  paramètres  auxquels  les  spéc ia l i s tes  du  market ing  des
réseaux  soc iaux  ont  accès ,  i l  es t  tentant  de  noyer  vot re  audi to i re  dans  les
ch i f f res .  Les  ch i f f res  ne  sont  pas  mauva is  en  so i ,  mais  vous  devez  vous  assurer
qu ' i l s  sont  per t inents  pour  le  rô le  des  dest inata i res  du  rapport .  E f fo rcez-vous
de raconter  l ’h i s to i re  der r iè re  les  ch i f f res  en  inc luant  des  in format ions  ou  des
idées .

1

2

3

L ' e x e r c i c e  d e  n o s  m i s s i o n s

A G I R
E N S E M B L E  D E

M A N I E R E
C O N C E R T E E

F O R M E R  E T
I N F O R M E R

N O S
A D H E R E N T S  

A L E R T E R  E T
E T R E  F O R C E  D E
P R O P O S I T I O N S   

D É F E N D R E  N O S
I N T É R E T S    

4
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A G I R  E N S E M B L E
D E  M a n i è r e
C o n c e r t é e

L ' É C O L E  C A N T A L I E N N E  D E  D E M A I N

C O N V E N T I O N  A V E C  G U I D ' A S S O  —
U N E  P R E M I È R E  À  L ' É C H E L L E
N A T I O N A L E

1

C O N V E N T I O N  A V E C  L ' U R S S A F  E T  L E
C P S T I

C O N V E N T I O N  A V E C  L E  C D O S  ( C O M I T É
D É P A R T E M E N T A L  O L Y M P I Q U E  E T
S P O R T I F )

P .  3 0

P .  3 1

P .  3 1

P .  3 2

P .  3 4

C O N V E N T I O N  A V E C  L A  P R O T E C T I O N
C I V I L E
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P .  3 2

C O N V E N T I O N  A V E C  L A  F E D E R A T I O N
D E  P E C H E  



L ' é c o l e  c a n t a l i e n n e  d e  d e m a i n

U n  co n t ex t e  c a n t a l i e n  b â t i  s u r  u n e  m o b i l i s a t i o n  d e  l o n g  t e r m e
 
Le  Canta l  n 'aborde  pas  l ' expér imentat ion  nat iona le  à  f ro id .  Depuis  2014 ,  une
convent ion  d 'aménagement  sco la i re  canta l ien  ava i t  permis  de  const ru i re  une  o f f re
éducat ive  adaptée  à  un  département  rura l  de  moyenne montagne .  La  car te
sco la i re  2023 ,  é laborée  un i la téra lement ,  a  mis  f in  à  cet te  dynamique —  d 'où  la
nécess i té ,  pour  l 'AMF 15 ,  de  reprendre  l ' in i t ia t i ve  dès  ce  mandat .
En  réact ion  aux  suppress ions  mass ives  de  postes  ( 13  en  2024 ,  12  en  2023 ,  1 1  en
2025) ,  l 'AMF 15  a  co-porté  avec  l ' ensemble  du CDEN du Canta l  (FSU ,  UNSA,  CGT ,  FO ,
FCPE ,  DDEN,  FAL ,  UDAF)  une  p late forme uni ta i re  inédi te ,  marquée notamment  par
le  boycott  du  CDEN du 14  fév r ie r  2025 .  

0 8 - 0 4 - 2 0 2 5  : p r o t o co l e  d ’ a cco r d  s i g n é  E N T R E  l  A M F  e t  
L ’ E D U C AT I O N  N AT I O N A L E   

P r i n c i p e s  p o s é s  p a r  l e  p r o t o c o l e  d ’ a c c o r d  

Le  premier  en jeu  cons i s te  à  donner  à  tous  les  mai res  une  v i s ib i l i té  à  t ro i s
ans  sur  les  prév i s ions  d ’e f fect i f s  e t  de  les  assoc ier  p lus  ét ro i tement  aux
mesures  d ’a justement  de  la  car te  sco la i re  env i sagées  par  le  d i recteur
académique .  

Le  second en jeu  v i se  l ’ amél io rat ion  de  la  concertat ion  ent re  les  dasen et
les  mai res  sur  les  aut res  su jets  de  co l laborat ion  (po l i t ique  éducat ive ,  bât i
sco la i re ,  numér ique  éducat i f ,  c l imat  sco la i re… ) .

La  Charte  canta l ienne :  le  soc le  ex i s tant
La  Charte  «  Préconisat ions  pour  une  éco le  de  qua l i té ,  access ib le  à  tous ,  évo lut i ve  et
ter r i to r ia l i sée  »  (2023-2026)  a  été  co-portée  par  l 'AMF 15 ,  le  Rectorat  de  C lermont-
Fer rand et  le  Conse i l  Départementa l .  E l le  repose  sur  4  axes  fondateurs  :
●  Axe  1  —  Const ru i re  un  mai l lage  ter r i to r ia l  par tagé  —  pr inc ipe  «  pas  de  commune
sans  éco le  » ,  temps  de  t ra jet  ≤  30  minutes .
●  Axe  2  —  Déf in i r  une  gouvernance  e f f ic iente  —  groupes  de  t rava i l  à  l ' éche l le  de
chacun des  9  EPCI .
●  Axe  3  —  Coordonner  et  an imer  le  parcours  de  l ' en fant  —  passere l les  pet i te
enfance/materne l le ,  l ien  avec  les  co l lèges .
●  Axe  4  —  Capi ta l i se r  e t  éva luer  —  ind icateurs  de  su iv i  (éco les  de  ter r i to i re  c réées ,
respect  du  temps  de  t ra jet ) .
 

L ' E X P É R I M E N TAT I O N  N AT I O N A L E  D E  2 0 2 6  :  U N E  R E C O N N A I S S A N C E
D U  T R AVA I L  C A N TA L I E N

Le  23  av r i l  2026 ,  le  min is t re  de  l 'Éducat ion  nat iona le  a  dés igné  18  départements
p i lotes  pour  tes ter  une  nouve l le  méthode de  car te  sco la i re ,  dont  le  Canta l .  Ce
dispos i t i f  cons i s te  à  par t i r  d 'une  pro ject ion  démographique p lur iannuel le  co-
const ru i te  avec  les  acteurs  locaux ,  avant  d 'en  dédui re  le  schéma d 'emplo i .
Ce  que  l 'É tat  expér imente  en  2026 ,  l 'AMF 15  le  réc lame et  le  documente  depuis
2023 .  La  rencontre  avec  le  nouveau DASEN du Canta l ,  M .  Jérôme L i s te l lo ,  v i se  à
cadrer  la  méthode de  t rava i l  dès  le  départ  e t  à  s 'assurer  que  la  Charte  canta l ienne
ser t  de  soc le  à  l ' expér imentat ion ,  sans  repar t i r  de  zéro .
«  Le  Canta l  expér imente  donc ,  en  2026 ,  une  méthode que l 'AMF 15  réc lame et
documente  depuis  2023  :  c 'es t  un  po int  d 'appui ,  pas  un  su jet  nouveau à  découvr i r .  »
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La  convent ion  s ignée  avec  le  CDOS v i se  à  renforcer  la  p lace  du sport  dans
les  po l i t iques  loca les  et  à  mieux  ident i f ie r  le  rô le  du  comité  auprès  des
é lus .  Le  CDOS se  pos i t ionne désormais  comme un ré férent  «  spor t  »  pour
les  communes ,  capable  de  les  o r ienter  vers  les  fédérat ions  compétentes ,
de  proposer  des  fo rmat ions  et  d 'apporter  un  appui  technique sur  des
pro jets  var iés  :  équipements  sport i f s ,  p rat iques  sport i ves ,  aménagements
favor i sant  l ' act i v i té  phys ique  au  quot id ien .

C o n v e n t i o n  a v e c  l e  C D O S  ( C o m i t é
D é p a r t e m e n t a l  O l y m p i q u e  e t  S p o r t i f )

«  L e  r ô l e  d u  C DO S  n ' e s t  p a s  to u j o u r s
b i e n  co n n u  d e s  co mmu n e s .  O r ,  l e  s p o r t
e s t  u n  e n j e u  ma j e u r  d e  s a n té  p u b l i q u e ,
d e  b i e n - ê t r e  e t  d e  co h é s i o n  s o c i a l e ,  e n
p a r t i c u l i e r  p o u r  l e s  j e u n e s .  »  —
P r é s i d e n t  d e  l ' A M F  1 5

«  N o u s  vo u l o n s  ê t r e  u n  g u i c h e t  u n i q u e
p o u r  l e s  é l u s ,  u n  p o i n t  d ' e n t r é e  c l a i r  e t
i d e n t i f i é .  Ce t te  co nve n t i o n  e nvo i e  u n
s i g n a l  fo r t  :  ce l u i  d ' u n  s p o r t  a cce s s i b l e  à
to u s ,  s t r u c t u r é  e t  p l e i n e m e n t  i n té g r é
a u x  p r o j e t s  d e  te r r i to i r e .  »  —  M .
G R A N O U I L L AC ,  p r é s i d e n t  d u  C DO S

C o n v e n t i o n  a v e c  l a  P r o t e c t i o n  C i v i l e

Cette  s ignature  o f f ic ia l i se  un  par tenar ia t  anc ien  ent re  l 'Assoc iat ion  des
Mai res  et  la  Protect ion  C iv i le ,  acteur  incontournable  de  la  v ie  des  communes
pour  la  sécur i sat ion  des  mani fes tat ions  et  l ' in tervent ion  lo rs  de  s i tuat ions
except ionnel les .
À  cet te  occas ion ,  une  nouve l le  capac i té  opérat ionnel le  a  été  présentée  aux
é lus  :  une  remorque de  sout ien  aux  populat ions  permettant  d ' ins ta l le r  t rès
rap idement  un  centre  d 'hébergement  d 'urgence  pour  une  c inquanta ine  de
personnes ,  avec  l i t s ,  l i te r ie  et  k i t s  d 'hyg iène ,  d i sponib le  pour  toutes  les
communes .

«  Ce  p a r te n a r i a t  va  d e  s o i .
C ' e s t  s o u ve n t  l o r s q u ' u n
s e r v i ce  m a n q u e  q u e  l ' o n
m e s u r e  à  q u e l  p o i n t  i l  e s t
i n d i s p e n s a b l e .  »  —  P r é s i d e n t
d e  l ' A M F  1 5
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L 'AMF 15 ,  l 'URSSAF Auvergne et  le  Conse i l  de  la  protect ion  soc ia le  des  t rava i l leurs
indépendants  (CPSTI )  ont  s igné  une  convent ion  v i sant  à  renforcer
l ' accompagnement  des  indépendants  en  s i tuat ion  de  f rag i l i té .  Les  mai r ies
dev iennent  a ins i  des  re la i s  de  prox imité  capables  d 'o r ienter  les  t rava i l leurs
indépendants  vers  les  serv ices  compétents  et  d 'act i ver  les  a ides  mobi l i sab les .
Cet te  convent ion  v i se  éga lement  à  démyst i f ie r  le  rô le  de  l 'URSSAF comme acteur
d 'accompagnement  et  de  sout ien ,  e t  pas  un iquement  de  recouvrement .

C o n v e n t i o n  a v e c  l ' U R S S A F  e t  l e  C P S T I

«  L ' o b j e c t i f  e s t  s i m p l e  :  n e  p a s
a t te n d r e  q u e  l e s  s i t u a t i o n s  s e

d é g ra d e n t .  P l u s
l ' a cco m p a g n e m e n t  i n te r v i e n t

tô t ,  p l u s  l e s  s o l u t i o n s  s o n t
ef f i ca ce s .  »  —  P a r te n a i r e s

s i g n a t a i r e s

C o n v e n t i o n  a v e c  G u i d ' A s s o  —  u n e
p r e m i è r e  à  l ' é c h e l l e  n a t i o n a l e

Le  18  décembre  2025 ,  le  pré fet  du  Canta l  e t  l 'AMF 15  ont  s igné  une  convent ion
pionnière  autour  du  d i spos i t i f  Gu id 'Asso ,  ins t i tuant  un  nouveau modèle  de
coopérat ion  au  serv ice  de  l ' accompagnement  loca l  des  assoc iat ions .  Cet te
convent ion  est  inédi te  à  l ' éche l le  nat iona le  :  s i  les  communes  représentent  env i ron
un quart  des  s t ructures  labe l l i sées  Guid 'Asso  dans  le  pays ,  c 'es t  la  première  fo i s
qu 'une  assoc iat ion  de  mai res  s 'engage formel lement  comme re la i s  du  d i spos i t i f .
Gu id 'Asso  se  déplo ie  en  rég ion  Auvergne-Rhône-Alpes  depuis  2023  pour  o f f r i r  aux
bénévo les ,  d i r igeants  et  por teurs  de  pro jets  assoc iat i f s  un  accès  s imple ,  g ratu i t  e t  de
prox imité  à  l ' in format ion ,  l ' o r ientat ion  et  l ' accompagnement  nécessa i res  à  leurs
in i t ia t i ves .
Le  rô le  de  l 'AMF 15  :  fa i re  des  mai r ies  des  por tes  d 'ent rée  pour  la  v ie  assoc iat i ve
Grâce  à  cet te  convent ion ,  l 'AMF 15  assurera  un  re la i s  pour  sens ib i l i se r  e t
accompagner  les  247  communes  et  9  intercommunal i tés  du  Canta l  à  re jo indre  le
réseau Guid 'Asso .  L 'ob ject i f  n 'es t  pas  d 'a lourd i r  le  t rava i l  des  secréta i res  de  mai r ie
dé jà  surchargés ,  mais  de  mett re  à  leur  d i spos i t ion  des  out i l s  leur  permettant
d 'a igu i l le r  p lus  fac i lement  les  assoc iat ions  vers  les  accompagnateurs  compétents .

.   

«  L e s  m a i r e s  s o n t  t r è s  a t t a c h é s  à  l a  v i e  a s s o c i a t i ve  q u i  co n co u r t  d e
m a n i è r e  i r r e m p l a ça b l e  à  l a  q u a l i té  d e  v i e  d a n s  l a  co m m u n e  :  u n  p ô l e

d e  v i e ,  d e  p r o j e t s ,  d e  r e l a t i o n s  e n t r e  l e s  g e n s ,  d e  l i e n  s o c i a l . . .  U n e
co m m u n e  s a n s  a s s o c i a t i o n s ,  i l  l u i  m a n q u e  b e a u co u p  d e  c h o s e s .  I l  n ' y

a  p a s  d e  d o m a i n e  d e  l a  v i e  a s s o c i a t i ve  q u i  n ' i n té r e s s e  p a s  l e s
m a i r i e s .  »  —  C h r i s t i a n  M o n t i n ,  m a i r e  d e  M a r co l è s  e t  P r é s i d e n t  d e

l ' A M F  1 5



C o n v e n t i o n  a v e c  G u i d ' A s s o  —  u n e
p r e m i è r e  à  l ' é c h e l l e  n a t i o n a l e
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2 .  L ’eau  et  les  mi l ieux  aquat iques  :  un  en jeu  majeur  pour  le  Canta l
Le  Canta l  es t  un  vér i tab le  château d ’eau  nature l ,  avec  un  réseau hydrographique
parmi  les  p lus  denses  de  F rance .
Dans  un  contexte  de  changement  c l imat ique ,  protéger  nos  r i v iè res ,  nos  zones
humides ,  nos  têtes  de  bass in  versant  n ’es t  p lus  une  opt ion .  C ’es t  une  responsabi l i té
co l lect i ve .
La  Fédérat ion  apporte  une  expert i se  préc ieuse  :

av i s  techniques  sur  les  pro jets  d ’aménagement ,
surve i l lance  du domaine  p i sc ico le ,
remontées  d ’ in format ions  sur  les  po l lut ions ,
accompagnement  des  co l lect i v i tés .
L ’AMF15  jouera  p le inement  son  rô le  de  fac i l i ta teur  ent re  les  é lus  et  la  Fédérat ion .

3 .  Le  tour i sme pêche :  un  lev ie r  d ’a t t ract i v i té  et  d ’économie  loca le
La  pêche ,  permet  incontestablement  des  retombées  économiques  fo r tes  dans  le
Canta l .  C ’es t  un  tour i sme quat re  sa i sons ,  fami l ia l ,  durable ,  qu i  fa i t  v i v re  des
hébergements ,  des  commerces ,  des  gu ides ,  des  te r r i to i res  ent ie rs .
Avec  ce  par tenar ia t ,  nous  voulons  :

d ivers i f ie r  l ’o f f re  tour i s t ique ,
va lor i ser  les  parcours  d ’except ion ,
souten i r  les  acteurs  économiques ,
renforcer  l ’ a t t ract i v i té  de  nos  te r r i to i res  ruraux .

Le  Canta l  a  tout  pour  deveni r  une  dest inat ion  de  ré férence  pour  la  pêche en  France .

4 .  L ’éducat ion  à  l ’ env i ronnement  :  p réparer  les  c i toyens  de  demain
La  Fédérat ion  mène un t rava i l  remarquable  auprès  des  jeunes  :  an imat ions  sco la i res ,
a te l ie rs  pêche nature ,  act ions  pédagogiques .
Nous  voulons  ampl i f ie r  ces  in i t ia t i ves .  T ransmett re  une  cu l ture  de  l ’ eau ,  du  respect
des  mi l ieux ,  des  usages ,  c ’es t  préparer  les  c i toyens  de  demain .
ue  ter r i to r ia le ,  au  p lus  près  des  communes .

c o n v e n t i o n  a v e c  l a  f e d e r a t i o n  d e
p e c h e

S i g n a t u r e  d e  l a  c o n v e n t i o n  e n  d a t e  d u  2 4
a v r i l  2 0 2 6

1 .  Un  par tenar ia t  au  serv ice  des
communes  rura les  et  de  montagne
L ’AMF15  por te  depuis  tou jours  les  va leurs
de  défense  des  communes  rura les ,  de
so l idar i té  te r r i to r ia le ,  de  mutua l i sat ion
et  d ’accompagnement  des  é lus .  La
Fédérat ion  de  pêche ,  quant  à  e l le ,
exerce  des  miss ions  d ’ intérêt  généra l
essent ie l les  :  p rotect ion  des  mi l ieux
aquat iques ,  gest ion  du pat r imoine
pisc ico le ,  éducat ion  à  l ’ env i ronnement .
Nos  deux  s t ructures  sont  d i f fé rentes ,
mais  pro fondément  complémenta i res .
Nous  par tageons  une  conv ict ion  :  l ’ eau
est  un  b ien  commun s t ratég ique pour  le
Canta l
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L E S  U N I V E R S I T E S  D E S  M A I R E S
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Pour  fac i l i te r  la  pr i se  de  fonct ion  des  nouveaux  mai res  et  des  équipes
munic ipa les  i s sus  des  sc rut ins  de  mars  2026 ,  Mai r ie  2000 met  en  p lace
d ’avr i l  à  décembre  2026 ,  un  d i spos i t i f  d ’accue i l  e t  d ’accompagnement  des
é lus  à  la  gest ion  communale .  La  mise  en  œuvre  de  ce  d i spos i t i f  met  en
cor ré lat ion  compétences  loca les  et  nat iona les  auss i  b ien  du po int  de  vue
organisat ionnel  que  pédagogique .

O b j e c t i f
L ’ o b j e c t i f  a f f i c h é  d e  ce s  U n i ve r s i t é s  d e s  m a i r e s  e s t  t r i p l e  :
- >  S e n s i b i l i s e r  l e s  é l u s  a u x  p r o b l é m a t i q u e s  m a j e u r e s  d e  d é b u t
d e  m a n d a t
- >  I n c i t e r  f o r t e m e n t  l e s  m a i r e s  à  p a r t i c i p e r  a u x  p r o c h a i n e s
s é q u e n ce s  d e  f o r m a t i o n  o r g a n i s é e s  p a r  l e s  a s s o c i a t i o n s
d é p a r t e m e n t a l e s  s u r  l e u r s  t e r r i t o i r e s  r e s p e c t i f s  o u  p a r  l e s
o r g a n i s m e s  d e  f o r m a t i o n  d a n s  l e u r  o f f r e  r é g i o n a l e  o u
n a t i o n a l e .
- >  C o n f o r t e r  l e  r ô l e  e t  l ’ i m p o r t a n ce  d e  l ’ A M F  e t  d e
l ’ a s s o c i a t i o n  d é p a r t e m e n t a l e .



S T A T U T  D E  L ’ É L U  L O C A L
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L 'AMF 15  a  organisé ,  le  vendredi  29  mai ,  dans  le  cadre  des  Univers i tés
des  Mai res  ,  un  ate l ie r  consacré  au  s tatut  de  l ’ é lu  loca l  présenté  par
Kar ine  GOULET-NYSSEN-  avocate .



D É B I T S  D E  B O I S S O N S  :  L ' U M I H  1 5  E T  L ' A M F  1 5
F O R M E N T  L E S  É L U S  —  1 1  J U I N  2 0 2 6
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Le 11 juin 2026, plus de 100 participants — maires, adjoints, secrétaires de
maire— se sont réunis à l'IFPP d'Aurillac pour une journée de formation sur la
réglementation du code de la santé publique sur les débits de boissons,
organisée conjointement par l'UMIH 15 et l'AMF 15, et animée par un
formateur spécialisé, le matin en présentiel et l’après-midi en visio-
conférence.

 

Face à une réglementation de plus en plus technique, l'UMIH 15 et l'AMF 15 ont
choisi d'agir conjointement pour sensibiliser l'ensemble des élus et agents  du
territoire.

La mobilisation a été au rendez-vous, avec une participation en présentiel et en
visioconférence qui représente plus de 100 personnes.

« Quand une personne est blessée après avoir consommé de l'alcool, on cherche
un coupable : le président d'association, le chef d'entreprise ou le maire. Tout le
monde prend des risques. On n'est pas là pour faire peur, mais pour rappeler les
règles et accompagner les professionnels. » — M. Thierry Perbet, président de
l'UMIH Cantal

M. Perbet a rappelé que l'UMIH 15 représente 250 entreprises sur les 600 du
secteur dans le Cantal, et que le département figure parmi les plus syndiqués de
France. Perdre un artisan ou un commerçant sur le territoire est, à ses yeux, une
catastrophe économique et sociale qu'une meilleure maîtrise de la
réglementation peut contribuer à éviter.

UNE RÉGLEMENTATION COMPLEXE, DES RESPONSABILITÉS
ENGAGÉES



Page 39 sur 77

M. Clément Rouet, représentant de l'AMF 15 et directeur de l’Association Habitat
Jeunes Cantal, a fortement soutenu cette initiative, soulignant l'enjeu particulier
de la période estivale et le rôle central des élus dans la mise en œuvre de la
réglementation.

« La question des débits de boissons nous concerne directement, notamment avec
l'arrivée des fêtes estivales. Il est important d'avoir une réelle formation sur cet
enjeu majeur, que ce soit pour les professionnels à titre permanent ou pour les
associations à titre temporaire, afin de permettre une vraie cohésion dans le respect
du  cadre réglementaire. » — M. Clément Rouet, AMF 15

Sur la question des mineurs, M. Rouet a tenu à alerter les élus présents :
« Des jeunes, et je pense notamment aux 16-18 ans, peuvent être enclins à solliciter
davantage  de boissons que la loi ne le permet. La formation d'aujourd'hui a pour
objectif de rappeler les règles qui sont à la fois nécessaires et protectrice pour les
maires, mais aussi pour tous les présidents d'associations et les professionnels. »

M. Rouet a également insisté sur l'articulation entre vie associative et débits de
boissons permanents, et sur le rôle que peuvent jouer les communes rurales :

« J'encourage chacun à développer sur sa commune un lieu de convivialité
permanent. L'AMF 15 peut être présente pour étudier avec vous les différents
financements possibles sur ce type de projet. N'hésitez pas à solliciter les élus
parlementaires pour tout projet que vous pouvez avoir sur ce besoin. » — M. Clément
Rouet, AMF 15

 

L'AMF 15 : FORMER LES ÉLUS POUR MIEUX PROTÉGER LES TERRITOIRES

Depuis le transfert de la gestion des licences des douanes vers les mairies, les élus
locaux se trouvent en première ligne. Ils reçoivent les déclarations d'ouverture,
instruisent les demandes de débits temporaires et peuvent fixer les horaires de vente
sur leur commune par arrêté.
Si un établissement exerce sans permis d'exploitation à jour, ou si des infractions sont
constatées sans que le maire n'ait pris les mesures en son pouvoir, sa responsabilité
peut être engagée. « C'est du pénal », rappelle M. Perbet, invitant chaque élu à
prendre pleinement conscience de ces enjeux.

L'AMF 15 organisera une prochaine session de formation dédiée aux pouvoirs de
police du maire au sens large, le lundi 15 juin à la gendarmerie du Cantal (9h–
17h). Les inscriptions sont encore ouvertes. Contactez le secrétariat de l’AMF 15 :
Marlène BADUEL : amf15@cantal.fr 

LE MAIRE : DES POUVOIRS RÉELS, UNE RESPONSABILITÉ PÉNALE



LES RÈGLES ESSENTIELLES RAPPELÉES LORS DE LA
FORMATION

La journée a permis de revenir sur plusieurs obligations fréquemment
méconnues ou mal appliquées :

• Protection des mineurs : la vente ou l'offre d'alcool à un mineur est
passible de 7 500 € d'amende. Les mineurs de moins de 16 ans ne peuvent
entrer seuls dans un débit de boissons. La distinction entre les groupes
d'alcool (bière et vin d'un côté, spiritueux de l'autre) doit être maîtrisée
par tout exploitant, même temporaire.

• Permis d'exploitation : formation obligatoire de 3 jours pour tout
exploitant souhaitant vendre de l'alcool, renouvelable par une journée de
rappel tous les 10 ans. Finançable via le CPF. Ces formations sont
organisées dans le Cantal, en présentiel et en visioconférence.

• Déclaration en mairie : toute ouverture, mutation ou translation de
licence doit être déclarée 15 jours avant en mairie. Depuis le passage de
compétences des douanes vers les communes concernant les licences,
c'est désormais le maire qui gère les dossiers des différents débits de
boissons.

• Débits temporaires des associations : le nombre d'autorisations est
strictement encadré (10 par an maximum pour les associations sportives, 4
pour les manifestations touristiques, 2 pour les manifestations à caractère
agricole et 5 pour toute autre association). Toute buvette supplémentaire
avec vente d'alcool est illégale.

• Vente à emporter et horaires : le maire peut fixer par arrêté les horaires de
vente à emporter sur sa commune. La vente d'alcool après 22h jusqu’à 8 h
le matin,  requiert un permis spécifique (PVBAN).
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S É C U R I T É  E T  P O U V O I R  D E  P O L I C E  D U  M A I R E  
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L ’Assoc iat ion  des  Mai res  du  Canta l  e t  des  Prés idents
d ’ Intercommunal i té  (AMF 15 )  a  organisé ,  ce  lundi  15  ju in  2026 ,  une
journée  de  format ion  consacrée  à  la  «  Sécur i té  et  pouvo i r  de  po l ice  du
mai re  » .  Cet te  rencontre  a  réuni  de  nombreux  é lus  du  département
autour  de  par tena i res  ins t i tut ionnels  majeurs  :  l a  pré fecture  du Canta l ,
le  groupement  de  gendarmer ie  départementa le  et  l ’Observato i re  SMACL
des  r i sques  de  la  v ie  te r r i to r ia le .

UNE JOURNÉE PENSÉE POUR RÉPONDRE AUX BESOINS CONCRETS
DES MAIRES

En ouvrant  la  journée ,  le  Prés ident  de  l ’AMF 15 ,  M .  Michel  Brousse ,  a  rappelé
que le  pouvo i r  de  po l ice  du mai re  res te  une  not ion  souvent  f loue  pour  les
é lus  :  

«  Tout  le  monde en  par le ,  on  ne  sa i t  pas  où  ça  commence ,  on  ne  sa i t  pas  où
ça  f in i t ,  on  ne  sa i t  pas  comment  on  le  met  en  œuvre ,  e t  une  fo i s  qu ’on  l ’ a  mis
en œuvre ,  on  a  du mal  à  savo i r  que ls  sont  nos  moyens  pour  le  fa i re  respecter
» .

 M .  le  Prés ident  a  rappelé  les  t ro i s  ob ject i f s  de  la  journée  :  mieux  connaî t re  le
cadre  jur id ique des  pouvo i r s  de  po l ice  du mai re ,  mieux  comprendre  les
responsabi l i tés  c i v i les  et  adminis t rat i ves  qu i  en  découlent ,  e t  mieux  ident i f ie r
les  par tena i res  et  d i spos i t i f s  sur  lesquels  les  é lus  peuvent  s ’appuyer  pour  les
exercer .

Le  Prés ident  a  remerc ié  l ’ ensemble  des  intervenants  mobi l i sés  pour  cet te
journée :
Mme Agathe  MAVIER ,   d i rect r ice  des  sécur i tés ,  ad jo inte  à  la  d i rect r ice  de
cabinet  du  Pré fet  du  Canta l ,  
M .  O l i v ie r  PEYRAUBE,  o f f ic ie r  ad jo int  au  commandement  du groupement  de
gendarmer ie  départementa le  du Canta l
 a ins i  que  M.  Luc  Brunet ,  de  l ’Observato i re  SMACL ,  venu présenter  un
panorama complet  des  pouvo i r s  de  po l ice  du mai re  et  des  responsabi l i tés  qu i
y  sont  at tachées .
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 Elle a rappelé les 5 priorités identifiées pour le territoire : la sécurité du quotidien,
l'acculturation aux risques et la résilience – rappelant que le maire est le premier
directeur des opérations de secours sur sa commune –, la sécurité routière, notamment
via les intervenants départementaux de sécurité routière (bénévoles formés pouvant
intervenir gratuitement auprès de tous les publics), et la lutte contre les violences
intrafamiliales et les violences sexuelles, identifiée comme un axe de travail prioritaire
pour les prochains mois. Mme MAVIER a invité les maires à solliciter la préfecture pour
toute question relative à ces thématiques, mais également sur l’ensemble du volet
réglementaire lié aux pouvoirs de police administrative des maires tels que les débits
de boisson, la sécurisation des événements, les établissements recevant du public, etc.

L’intervention de l’Observatoire SMACL a permis de clarifier une distinction
fondamentale, et souvent mal comprise par les élus, entre police administrative – à
vocation préventive – et police judiciaire – à vocation répressive. Les prérogatives du
maire en tant qu’officier de police judiciaire, ainsi que les outils concrets dont il
dispose pour faire respecter ses pouvoirs de police (rappel à l’ordre, procès-verbal
électronique, amendes administratives, etc.), ont été détaillés.
Les chiffres présentés par l’Observatoire SMACL ont également été soulignés : ils
montrent une hausse continue des mises en cause des élus locaux dans le cadre de
leurs fonctions. Face à ce constat, le Président de l’AMF 15 a invité les maires à la
vigilance et a rappelé l’existence de marchés de prestations juridiques avec des
cabinets d’avocats, permettant aux élus d’être accompagnés dans ces situations.

 

UNE DISTINCTION ESSENTIELLE ENTRE POLICE ADMINISTRATIVE ET
POLICE JUDICIAIRE

LA PRÉFECTURE, UN PARTENAIRE DE PROXIMITÉ SUR LES QUESTIONS
DE SÉCURITÉ

Mme Agathe Mavier a également présenté les deux
grandes missions du cabinet : tout d’abord, la sécurité,
qui recouvre la sécurité routière, la sécurité intérieure
(prévention de la délinquance, la sécurité des
manifestations et des bâtiments publics), ainsi que la
sécurité civile, et enfin, la représentation de l’État et la
communication interministérielle (déplacements du
préfet, cérémonies, distinctions honorifiques,
protocole, communication).
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UNE MOBILISATION COLLECTIVE AU SERVICE DES ÉLUS LOCAUX

M. Michel BROUSSE, Président de l’AMF 15 a remercié l’ensemble des
participants et partenaires pour leur mobilisation, en soulignant également
que les “ Rencontres de l’AMF 15” sont à destination de tous, invitant les
élus à participer à la prochaine formation le 3 juillet 2026 à Saint Flour sur le
théme des finances et de l élaboration du budget. Le secrétariat de l’AMF 15
reste à entière disposition des élus.

Avec plus de 60 élus formés aujourd’hui, cette journée illustre la volonté de
l’AMF 15 d’accompagner les élus locaux du Cantal pour qu’ils exercent leurs
responsabilités en matière de sécurité avec sérénité et efficacité, en
s’appuyant sur l’ensemble des partenaires institutionnels du territoire. 
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LA GENDARMERIE, UN ANCRAGE TERRITORIAL AU SERVICE DES
COMMUNES

 M. Olivier Peyraube, a présenté l’organisation de la gendarmerie dans le
Cantal : 350 gendarmes, renforcés par 150 gendarmes réservistes issus de la
société civile, répartis au sein de 34 unités, dont 28 brigades territoriales
ainsi que plusieurs unités spécialisées (unité mobile, protection des
familles, etc.).
M. PEYRAUBE a insisté sur l’ADN de la gendarmerie : l’ancrage territorial et
la proximité avec les élus, certaines brigades étant situées à moins de vingt
minutes des communes qu’elles desservent. Au-delà de son rôle répressif
face aux infractions, la gendarmerie développe un travail de prévention et
d’anticipation, en coopération étroite avec les collectivités. Plusieurs
dispositifs ont été évoqués, présentés l’après-midi sous forme de cinq
stands thématiques permettant aux élus de découvrir concrètement l’offre
de service de la gendarmerie, avec la possibilité, par la suite, d’organiser
des audits de vulnérabilité directement dans les communes et les mairies.

L’APRES MIDI : DES STANDS ET DES DEMONSTRATIONS
OPERATIONNELLES, TEMPS FORT DE LA JOURNÉE

Deux démonstrations opérationnelles ont également rythmés l’après midi .
Le Peloton de Surveillance et d’intervention de la gendarmerie a fait la
démonstration  d’une opération d’interpellation et la Cellule d'identification
criminelle a présenté son camion technique dédiée aux investigations
criminelles. Ces démonstrations grandeur nature  ont permis aux élus de
mesurer concrètement les moyens et le  savoir - faire des Gendarmes du
Cantal et de dialoguer directement avec les militaires mobilisés pour
l’occasion.

Cinq stands thématiques, pilotés par la gendarmerie ont permis aux élus de
découvrir concrètement  les dispositifs, référents et outils mobilisables en
matière de prévention, de sécurité, et de gestion des risques. En déambulant
les élus ont pu notamment échanger sur les bonnes pratiques face aux cyber
menaces, prendre connaissance des systèmes d’alarmes et surveillances  ou
bien échanger avec les ISCG afin de détecter les signaux faibles en cas de
déviances intrafamiliales. 



S T R A T E G I E  F I N A N C I E R E  E T  E L A B O R A T I O N  D U
B U D G E T
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“On dit souvent que les finances sont le nerf de la guerre. C’est
particulièrement vrai pour nos communes. Derrière chaque projet que nous
portons, chaque investissement que nous engageons, chaque service que
nous rendons à nos habitants, il y a des choix budgétaires. Le budget n’est
pas simplement un document comptable : c’est la traduction concrète de
notre projet politique et des priorités que nous avons fixées pour notre
territoire.” Michel BROUSSE, Président de l’AMF 15

L 'AMF 15  a  organisé ,  le  03  ju i l le t  2026 ,  dans  le  cadre  des  Univers i tés
des  Mai res  ,  un  ate l ie r  consacré  à  la  s t ratég ie  f inanc ière  et  à
l ’é laborat ion  du budget ,  an imé par  M .  Luc  A la in  VERVISCH DIRECTEUR
DES ETUDES ET  DE LA RECHERCHE à  la  banque Posta le .

En  par tenar ia t  avec  la  DGFIP ,  p lus  de  50  é lus  ont  pu  appréhender  les
rouages  du budget  communal  et  repar t i r  avec  des  rat ios  permettant
de  pr io r i ser  leurs  pro jets  en  fonct ion  de  leur  capac i té  f inanc ière .



M A I R E  E M P L O Y E U R

Mercredi  23  septembre ,  l 'Assoc iat ion  des  Mai res  du  Canta l  e t  des
Prés idents  d ' Intercommunal i té  (AMF 15 )  a
organisé ,  en  par tenar ia t  avec  Mai r ie  2000 ,  une  mat inée  d ' in format ion
consacrée  au  «  Mai re  employeur  » .
Accue i l l ie  à  la  sa l le  munic ipa le  de  Maur iac  et  ret ransmise  en
v i s ioconférence ,  la  rencontre  a  réuni  p lus  de  30  é lus .

Cette  fo rmat ion  s ' inscr i t  dans  le  cadre  des  Univers i tés  des  Mai res ,  un  cyc le
que l 'AMF 15  propose
systémat iquement  en  début  de  mandat  pour  donner  aux  é lus  les  c lés  d 'un
exerc ice  sere in  de  leurs  fonct ions .
La  miss ion  d 'employeur ,  souvent  perçue  comme secondai re ,  engage
pourtant  p le inement  la  responsabi l i té
jur id ique ,  humaine  et  f inanc ière  du mai re .
M .  Chambon,  Prés ident  du Centre  de  Gest ion  du Canta l  (CDG 15 ) ,  a  ouver t
les  échanges  en  rappelant  le  rô le
de  l ' é tab l i s sement  :  une  bo î te  à  out i l s  RH pour  les  communes ,  sur  des  su jets
techniques  mais  avant  tout
humains ,  por tés  par  des  agents  qu i  incarnent  le  premier  v i sage  du serv ice
publ ic .
Le  CDG 15  a  ensu i te  dressé  un panorama complet  des  obl igat ions  du mai re
employeur ,  a r t icu lé  en  sept  po ints  :  éva luer  et  préveni r  les  r i sques
profess ionnels ,  o rganiser  les  acteurs  de  la  prévent ion ,  assurer  le  su iv i
médica l  des  agents ,  assoc ier  la  fo rmat ion  spéc ia l i sée  du CST ,  sa i s i r  le
Conse i l  médica l  dans  les  s i tuat ions  prévues  par  les  textes ,  prendre  en
charge  les  conséquences  f inanc ières  de  l ' absenté i sme ,  e t  par t ic iper  au
f inancement  de  la  protect ion  soc ia le  complémenta i re .  Le  CDG 15  a  rappelé
qu 'en  tant  que  chef  de  l ' admin is t rat ion  loca le ,  le  mai re  es t  le  supér ieur
h iérarch ique de  l ' ensemble  des  personnels ,  avec  pouvo i r  de  nominat ion ,  de
gest ion  de  car r iè re ,  d 'a t t r ibut ion  des  pr imes  et  pouvo i r  d i sc ip l ina i re  —  une
responsabi l i té  fondamenta le  de  ve i l le r  à  la  sécur i té  et  de  protéger  la  santé
phys ique  et  menta le  des  agents  p lacés  sous  son  autor i té .  Ont  éga lement
été  préc i sés  le  déroulement  de  car r iè re  des  fonct ionnai res  ( recrutement ,
s tage ,  avancements ,  pos i t ions )  e t  les  é léments  obl igato i res  de  la
rémunérat ion  ( t ra i tement  de  base  ind ic ia i re ,  supplément  fami l ia l  de
t ra i tement ,  nouve l le  boni f icat ion  ind ic ia i re ) .
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Sur  le  vo let  f inanc ier ,  le  CDG 15  a  présenté  les  deux  d i spos i t i f s  qu ' i l
négoc ie  pour  le  compte  des  communes  :
un  contrat  co l lect i f  d 'assurance  s tatuta i re ,  conf ié  au  duo Re lyens /CNP,
couvrant  les  conséquences  f inanc ières
de  l ' absenté i sme (maint ien  de  rémunérat ion ,  f ra i s  de  so ins  l iés  aux
r i sques  imputables  au  serv ice )  ;  e t  deux
convent ions  de  par t ic ipat ion  à  la  protect ion  soc ia le  complémenta i re ,
l 'une  santé  conf iée  à  la  MNT depuis  le
1er  janv ier  2026 pour  s ix  ans ,  l ' aut re  prévoyance  conf iée  à  Co l lecteam
jusqu 'au  3 1  décembre  2027  —  le  CDG
15  assurant  dans  les  deux  cas  la  gest ion  du contrat  et  l ' accompagnement
des  co l lect i v i tés .
CNP Assurances  a  présenté  les  en jeux  f inanc iers  de  l ' absenté i sme
ter r i tor ia l  (coût  moyen de  2  388  € par  a r rêt ,
jusqu 'à  82  1 15  €  pour  les  a r rêts  de  longue durée)  e t  un  taux  nat iona l  en
baisse  cont inue  depuis  2022 .  La  MNT
a déta i l lé  la  ré forme de  la  protect ion  soc ia le  complémenta i re  :
par t ic ipat ion  employeur  obl igato i re  depuis
2025  pour  la  prévoyance  (7  €  min imum) et  depuis  2026 pour  la  santé  ( 15
€ min imum) ,  v ia  convent ion  de  par t ic ipat ion  ou  labe l l i sat ion .
Cette  mat inée  a  permis  aux  é lus  canta l iens  de  repart i r  avec  des  repères
concrets  sur  leurs  ob l igat ions  et  sur
les  out i l s  à  leur  d i spos i t ion .  L 'AMF 15  poursu iv ra  ce  cyc le  de  format ions
tout  au  long du mandat .



FORMAT COURT ET EFFICACE : 18H00 / 19H30

DES THÉMATIQUES CONCRÈTES ET D’ACTUALITÉ 

AVEC DES EXPERTS ET PARTENAIRES TERRAINS 

DES TEMPS D’ÉCHANGE INTÉRACTIFS

Sous Pilotage AMF 15 Préfecture du Cantal 

Dans un contexte d’évolution constante des politiques publiques et des
responsabilités locales, l’AMF 15 propose aux élus un cycle de webinaires
thématiques, conçu pour apporter des clés de compréhension concrètes et
des outils opérationnels.
D’une durée de 1h30, ces rendez-vous réguliers ont pour objectif de favoriser
le partage d’expériences, d’éclairer les enjeux actuels des collectivités et
d’accompagner les élus dans l’exercice de leur mandat. Animés par des
personnes ressources qualifiées, ces webinaires pourront également, selon
les thématiques, être organisés en collaboration avec les services de la
Préfecture.
Ces temps d’échange se veulent interactifs, pratiques et au plus près des
besoins du terrain.

L E S  W E B I N A I R E S  D U  J E U D I  
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D E F E N D R E  N O S
I N T E R E T S   

L E  C O N S E I L  J U R I D I Q U E  D E  L ' A M F  
Une équipe pluridisciplinaire au sein
de l'AMF
 L'AMF 15 : interlocuteur privilégié des
élus 

L E S  D O S S I E R S  D ' A C T U A L I T E S

Photovoltaïque au sol et
l’agrivoltaïsme 

Protection des captages d’eau -
révision de l accord cadre
départemental

Schéma Départemental des Services
aux Familles - Pilier Animation de la
Vie Sociale

Le référent déontologue

Les violences envers les élus

Fermeture du réseau cuivre

3
P .  5 0 - 5 1

P .  5 2  - 5 8
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L 'Assoc iat ion  des  Mai res  de  F rance  d i spose
d 'une  équipe  de  co l laborateurs  et  de
technic iens  spéc ia l i sés  pour  répondre  aux
quest ions  ju r id iques  que  les  communes  et
intercommunal i tés  peuvent  rencontrer  dans
leurs  gest ion  quot id ienne .

.

L E  C O N S E I L  J U R I D I Q U E  D E  l ' A M F

Une fonct ion de consei l ,  d ’ informat ion permanente ,  de  format ion et
d ’a ide à  la  décis ion

Les  serv ices  de  l ’AMF exercent  un  su iv i  e t  une  ana lyse  de  l ’ actua l i té
lég i s la t i ve  et  rég lementa i re .  I l s  e f fectuent  un  t rava i l  d ’expert i se  permettant
de  dé l i v re r  des  conse i l s  personnal i sés  aux  Mai res  et  aux  Prés idents
d ’ intercommunal i té .

Act ion  soc ia le ,  éducat ive ,
spor t i ve  et  cu l ture l le
Adminis t rat ion  et  gest ion
communales
Aménagement  des  te r r i to i res
Conse i l  ju r id ique  et
documentat ion
F inances  et  f i sca l i té  loca les
Intercommunal i té  et
organisat ion  ter r i to r ia le

Relat ions  avec  le  Par lement
Format ion  des  é lus
Prospect ives  et  par i té
Trans i t ion  éco log ique
Europe et  a f fa i res
internat iona les
Prévent ion  des  po l lut ions  et
des  r i sques  technolog iques
Sécur i té  et  prévent ion  de  la
dé l inquance
Fonct ion  publ ique  ter r i to r ia le

6  D E P A R T E M E N T S

8  M I S S I O N S  S P E C I A L I S E E S

La  d i rect ion  de  l ’ act ion
ter r i to r ia le  
 La  d i rect ion  des  f inances  et
des  moyens  généraux  
 Le  serv ice  de  la
communicat ion ,  de  la  presse  et
des  par tenar ia ts  
 La  rédact ion  de  Mai res  de
France  et  de  Mai re  in fo  
 Le  serv ice  des  ressources
humaines

5  S E R V I C E S  T R A N S V E R S A U X

«  U N E  E Q U I P E  P L U R I D I S P L I N A I R E
A U  S E I N  D E  L ' A M F  »
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l ' A M F  1 5  :  i n t e r l o c u t e u r
p r i v i l e g i e  d e s  e l u s  

T E N D R E  V E R S  U N E   C A P I T A L I S A T I O N  D E S  D O N N E E S
L'Association des Maires et des Présidents d'EPCI du Cantal répond aux questions posées avec la volonté de
capitaliser les sujets traités afin que la réponse apportée puisse servir au plus grand nombre.

F I C H E S  P R A T I Q U E S  

Q U E S T I O N S  .  R E P O N S E S

En l ien  d i rect  avec  l 'AMF nat iona l ,  les  serv ices  de  la  Pré fecture ,  du  Conse i l
Rég iona l  d 'Auvergne Rhône A lpes  et  du  Conse i l  Départementa l  du  Canta l ,
le  secrétar ia t  de  l 'AMF 15  répond à  l ' ensemble  des  quest ions  quot id iennes
grâce  à  l ' expert i se  des  serv ices  et  à  la  prox imité  du  ter ra in .  

Exemples  de questions / réponses synthétique avec
précision du cadre juridique et de la procédure à mettre
en oeuvre 

Exemples  de fiches / pratiques détaillées répondant à un sujet précis avec annotations et explications .

Pour prendre connaissance de
l'ensemble des questions / réponses :
cliquez ici 
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https://www.amf15.fr/questions---reponses_fr.html
https://www.amf15.fr/les-fiches-pratiques-de-l-amf-15_fr.html
https://www.amf15.fr/les-fiches-pratiques-de-l-amf-15_fr.html


 P H O T O V O L T A Ï Q U E  E T
A G R I V O L T A Ï S M E

Cf courrier  DETR / Réponse du 25/08/2021

L E S  D O S S I E R S  D ' A C T U A L I T E S   

P O I N T  D ’ E C H A N G E S  AV E C  L A  C H A M B R E  D ’ AG R I C U L T U R E  

Photovoltaïque et agrivoltaïsme : contribution de l'AMF15 

Face au développement croissant des projets photovoltaïques et agrivoltaïques dans le
département, l'AMF15 s'est mobilisée pour accompagner les élus locaux dans la
compréhension du nouveau cadre réglementaire issu de la loi relative à l'accélération de la
production des énergies renouvelables (loi APER). 

Les travaux menés ont permis d'informer les communes sur les différentes formes
d'implantation des installations photovoltaïques et sur leurs incidences en matière
d'urbanisme, d'aménagement du territoire et de préservation des espaces agricoles. La
réglementation distingue désormais plusieurs catégories de projets : le photovoltaïque au
sol sur terrains incultes ou non exploités, le photovoltaïque en zone urbaine, les projets
agrivoltaïques associant production agricole et production d'énergie, ainsi que les
installations sur serres, hangars et ombrières agricoles. 

Une attention particulière a été portée à l'agrivoltaïsme, dont l'objectif est de maintenir
l'activité agricole comme usage principal des parcelles tout en apportant un service
complémentaire à l'exploitation (protection contre les aléas climatiques, amélioration du
bien-être animal ou adaptation au changement climatique). Les élus ont également été
sensibilisés au rôle des instances consultatives, notamment la CDPENAF, ainsi qu'aux
conditions d'autorisation applicables aux différents projets. 

L'AMF15 a ainsi contribué à diffuser une information claire et actualisée auprès des
collectivités, afin de leur permettre d'appréhender les opportunités offertes par la transition
énergétique tout en veillant à la préservation des terres agricoles et des équilibres
territoriaux. Cette action s'inscrit dans la volonté de l'association d'accompagner les
communes face aux évolutions législatives et réglementaires impactant directement
l'exercice de leurs compétences. 

Résultat attendu : une meilleure connaissance par les élus des enjeux liés au
photovoltaïque et à l'agrivoltaïsme, favorisant une prise de décision éclairée dans
l'instruction et l'accueil des projets sur leur territoire.
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P R O T E C T I O N  D E S  C A P T A G E S  D  E A U
P O T A B L E  

Cf courrier  DETR / Réponse du 25/08/2021

L E S  D O S S I E R S  D ' A C T U A L I T E S   

R E V I S I O N  D E  L  AC C O R D  C A D R E  D E PA R T E M E N TA L

Cette révision, initiée par la Chambre de l’Agriculture, vise à actualiser les règles concernant
l’activité agricole dans les périmètres de protection, un enjeu crucial pour la qualité de l’eau et
l’équilibre économique des exploitations.

Il a été acté que l’association doit représenter l’intérêt collectif des communes lors des négociations
avec la préfecture, la chambre d’agriculture et les autres partenaires. L’objectif est de parvenir à un
accord-cadre équilibré qui protège la ressource en eau sans pénaliser excessivement les agriculteurs ni
faire exploser le prix de l’eau pour les usagers.

Le périmètre de protection immédiate (PPI), à
l’intérieur duquel se trouve l’ouvrage de prélèvement.
Il vise à protéger directement la prise d’eau, il est
acquis par la collectivité et clôturé. Toute autre
activité autre que celle liée à l’entretien de l’ouvrage
y est interdite. Généralement ce PPI a une surface de
quelques ares.

Le périmètre de protection rapprochée (PPR)
correspond à une zone de forte sensibilité. Celui-ci a
une surface variable (de quelques hectares à
plusieurs dizaines d’hectares) en fonction de la
ressource. Il vise à protéger le point d’eau d’une
pollution diffuse, par infiltration à l’amont de la
ressource. A l’intérieur de ce ou ces périmètres, les
activités humaines sont réglementées : construction
de bâtiments, lotissements, stockage divers (fuel,
azote, fumiers, composts, déchets verts, . . .),
épandage d’effluents (boues de stations d’épuration,
lisiers, fumiers, matières de vidange, . . .). En
fonction des enjeux et aléas locaux, d'autres
interdictions peuvent être énumérées.

Le périmètre de protection éloignée (PPE). Il est
facultatif, et correspond généralement à la zone
d’alimentation du point d’eau, voire à l’ensemble du
bassin versant (eau de surface). A l’intérieur de ce
périmètre s’applique la réglementation générale.
Certaines actions peuvent y être menées de façon
prioritaire.
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S C H É M A  D É P A R T E M E N T A L  D E S  S E R V I C E S
A U X  F A M I L L E S  ( S D S F )  —  P I L I E R  A N I M A T I O N
D E  L A  V I E  S O C I A L E

R E M I S E  D E S  P R I X  D E  L A  M A R I A N N E  D E  L A  PA R I T É
P O U R  :  C É R E  E T  G O U L  E N  C A R L A D E S ,  S A I N T  F L O U R

C O M M U N AU T É ,  AU R I L L AC  AG G L O M É R AT I O N .

Le Schéma départemental des services aux familles (SDSF) 2026-2031 est en cours
d'élaboration dans le Cantal. Il s'articule autour de quatre piliers : petite enfance, enfance-
jeunesse, parentalité, et Animation de la Vie Sociale (AVS). L'AMF 15 assure le pilotage du
pilier AVS, aux côtés de la CAF du Cantal, du Conseil départemental, du SDJES et de la
Fédération des centres sociaux.
Le diagnostic territorial validé en juin 2026

Le 25 juin 2026, le Comité départemental des services aux familles (CDSF), réuni en
préfecture, a validé le diagnostic territorial construit autour des quatre piliers. Ce travail de
plusieurs mois a permis de dresser un état des lieux partagé et objectif de l'Animation de la
Vie Sociale dans le département, en associant très largement les acteurs de terrain.

Ce diagnostic a mis en évidence trois grandes orientations pour le pilier AVS :
●Maintenir la vitalité associative locale, en s'appuyant sur les acteurs existants et le réseau
Guid'Asso.
●Conforter les structures existantes et développer des réponses complémentaires sur les
territoires non couverts.
●Pérenniser le modèle économique des centres sociaux, en sécurisant durablement leurs
financements.

a

L E S  D O S S I E R S  D ' A C T U A L I T E S   

Extrait du diagnostic AVS - juin 2026
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Le groupe de travail AVS du 7 septembre 2026
Fort de ce diagnostic acté, l'AMF 15 a organisé et co-animé le groupe de travail AVS-SDSF le 7
septembre 2026 au Conseil départemental du Cantal (salle Roger Besse, Aurillac). La séance a réuni
l'ensemble des partenaires institutionnels et associatifs autour d'un objectif clair : transformer les
orientations du diagnostic en intitulés de fiches action concrètes pour le plan d'action 2026-2031.
Gérard Pradal, Maire de Labrousse et membre du Conseil d'Administration de l'AMF 15, a introduit
la séance au nom de l'AMF 15, aux côtés de M. Bouzat, directeur délégué stratégie et partenariats au
Conseil départemental.
Trois tables rondes thématiques ont permis des échanges opérationnels :
● Table ronde 1 — Vitalité associative (animée par le SDJES) : comment renforcer
l'accompagnement des bénévoles et porteurs de projets, et préciser la place de Guid'Asso dans cet
écosystème.
●Table ronde 2 — Structures existantes et territoires non couverts (animée par la CAF du Cantal) :
quand conforter, quand créer, comment et avec qui.
●Table ronde 3 — Modèle économique des centres sociaux (animée par la Fédération des centres
sociaux) : objectiver les missions sous-financées et mieux partager la responsabilité de financement
entre partenaires.
Les intitulés de fiches action issus de ces tables rondes nourriront le plan d'action du SDSF 2026-
2031, dont l'adoption est prévue en fin d'année 2026.
« Les centres sociaux, les espaces de vie sociale et le tissu associatif sont, dans nos communes
rurales comme dans nos bassins plus urbains, des piliers de cohésion sociale, de lien entre les
habitants, et bien souvent le dernier maillon d'accès aux droits et aux services. » — Gérard Pradal,
AMF 15, introduction du GT AVS — 7 septembre 2026



R É F É R E N T  D É O N T O L O G U E

a

L E S  D O S S I E R S  D ' A C T U A L I T E S   

La loi 3DS du 21 février 2022 (article 218) a ouvert à tout élu local le droit de consulter
un référent déontologue, chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des
principes déontologiques consacrés dans la Charte de l'élu local. Le décret du 6
décembre 2022 en précise les modalités : le référent est désigné par délibération de
l'assemblée délibérante de la collectivité.
L'AMF 15 anticipe et facilite la démarche pour toutes les communes
Face à cette obligation nouvelle, souvent méconnue des élus et des secrétaires de
mairie, l'AMF 15 a pris les devants en identifiant quatre référents déontologues
susceptibles d'accompagner les communes cantaliennes, après examen de leurs
compétences et parcours professionnels :

Mme Chloé MAISONNEUVE : Avocat
M. Réné PAGIS : Magistrat retraité
M. Claude DEVEZ : professeur émérite

L'AMF 15 a mis à disposition des communes un modèle de délibération téléchargeable
ainsi qu'un questionnaire en ligne permettant de recenser les désignations et de les
transmettre directement aux référents concernés. Une fois le formulaire rempli, la
commune n'a pas à attendre de confirmation : les référents ont donné leur accord
préalable pour être désignés.

Ce que le référent déontologue peut faire pour les élus

Son rôle est avant tout préventif : accompagner les élus pour les prémunir contre les
risques juridiques, notamment les situations de conflits d'intérêts susceptibles
d'engager leur responsabilité pénale, ou lorsqu'ils sont sollicités par des représentants
d'intérêts. Ses avis sont strictement consultatifs et couverts par le secret professionnel.
« Le référent déontologue doit accompagner les élus afin de les prémunir contre les
risques juridiques, et en particulier les risques de poursuites pénales, liés aux situations
de conflits d'intérêts dans lesquelles ils peuvent se trouver. »— Élise Untermaier-Kerléo,
Maîtresse de conférences en droit public
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L'Association des maires de France est engagée par le biais de son observatoire dans la lutte
contre les violences faites aux élus. 

Quelle que soit la nature de l’agression, physique, menaces verbales ou insultes, il est
indispensable de se protéger, d’appeler les secours, puis de porter systématiquement plainte.

Contacter les secours
En cas de violences physiques, il est impératif de se mettre à l'abri pour se soustraire de la
menace.

Il faut ensuite composer le 17 dès que possible afin d’informer la gendarmerie ou le
commissariat des faits, en précisant votre statut d’élu.

Déposer plainte
Le dépôt de plainte reste une étape incontournable et doit s’effectuer dans les délais les plus
courts possibles.

Il faut se rendre au commissariat ou à la gendarmerie la plus proche pour déposer plainte.

https://medias.amf.asso.fr/upload/images/Icones/lien1.png Des informations peuvent être
recueillies en utilisant un outil d’échange en direct avec un policier ou un gendarme à partir
du site suivant. Ce mode d’échange fonctionne H24/ 7/7

Faire un signalement auprès de l’Observatoire de lutte contre les violences envers les
élus de l'AMF

Apportez votre témoignage 

Cf courrier  DETR / Réponse du 25/08/2021

L E S  D O S S I E R S  D ' A C T U A L I T E S   
V I O L E N C E S  E N V E R S  L E S  É L U S

La hausse des actes de violence, d'intimidation et de mise en cause envers les élus
locaux constitue un phénomène documenté par l'Observatoire national des élus
locaux. L'AMF 15 s'est pleinement emparée de ce sujet, en lien avec les données
nationales et avec un questionnaire de recensement mis en place à l'échelle
départementale.
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F E R M E T U R E  D U  R É S E A U  C U I V R E

Présentation en Conseil Administration du 09 septembre 2026  des Services
d’Orange afin de présenter la méthodologie de travail et les supports à
disposition des élus concernés par la fermeture du réseau cuivre 
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ERP  Face  aux  incendies  mult ip les  et  d 'une  intens i té  h i s tor ique  qui  ont  touché de
nombreux  départements  durant  l ' é té  2026 ,  des  centa ines  de  communes  ont
vécu une t ragédie  except ionnel le .  Les  conséquences  humaines ,  san i ta i res  et
matér ie l les ,  catast rophiques  et  durables ,  ont  mobi l i sé  l ' ensemble  du réseau
AMF en urgence .
L 'AMF 15  a  re layé  auprès  de  l ' ensemble  des  communes  et  intercommunal i tés  du
Canta l  l ' appel  à  la  so l idar i té  lancé  par  le  Prés ident  nat iona l  Dav id  L i snard  et  le
Bureau de  l 'AMF ,  notamment  en  d i rect ion  des  communes  s in i s t rées  de  G i ronde
et  du  Var .
Un é lan  de  so l idar i té  inter -communes
Le  Prés ident  de  l 'AMF nat iona le ,  Dav id  L i snard ,  s 'es t  personnel lement  rendu
dans  les  communes  s in i s t rées  du  Var  et  s 'es t  tenu en  contact  d i rect  avec  les
mai res  des  te r r i to i res  les  p lus  touchés ,  dont  le  Mai re  de  Lacanau Laurent
Peyrondet  et  le  Prés ident  de  l 'Assoc iat ion  des  Mai res  de  G i ronde Bernard
Lauret .
«  La  so l idar i té  ent re  mai res  es t  t rès  fo r te  et  l 'AMF œuvre  pour  qu 'e l le  so i t  la
p lus  ut i le  poss ib le  à  ceux  qu i  sont  conf rontés  à  l 'u rgence .  »  —  Dav id  L i snard ,
Prés ident  de  l 'AMF nat iona le

Le  rô le  p ivot  de  la  Protect ion  C iv i le  —  par tena i re  de  l 'AMF 15
La  Protect ion  C iv i le ,  dont  l 'AMF 15  v ient  préc i sément  de  formal i ser  le
par tenar ia t  en  janv ie r  2026 ,  s 'es t  re t rouvée  en  première  l igne  de  cet te  c r i se ,
déployant  ses  d i spos i t i f s  de  sout ien  :  p r i se  en  charge  et  évacuat ion  des
populat ions ,  fourn i ture  de  b iens  de  première  nécess i té ,  mise  en  p lace  de
centres  d 'hébergement  d 'urgence .
Les  co l lect i v i tés  du  Canta l  souha i tant  contr ibuer  à  l ' e f fo r t  de  so l idar i té  ont  été
inv i tées  à  e f fectuer  un  don par  v i rement  banca i re  à  la  Protect ion  C iv i le
nat iona le  (FNPC) ,  conformément  au  modèle  de  dé l ibérat ion  mis  à  d i spos i t ion
par  l 'AMF .
Au-de là  de  l ' a ide  d 'urgence ,  l 'AMF 15  a  rappelé  que  la  so l idar i té  auprès  des
populat ions  s in i s t rées  do i t  s ' inscr i re  dans  la  durée ,  notamment  pour
accompagner  les  communes  dans  les  t ravaux  de  re logement  et  de
reconst ruct ion .

I N C E N D I E S  —  A P P E L  À  L A  S O L I D A R I T É
N A T I O N A L E  —  É T É  2 0 2 6
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Les  co l lect i v i tés  sont  appelées  à  fa i re  des  dons  qu i  seront  a l loués  aux
communes  touchées  pour  permett re  la  cont inu i té  de  leur  fonct ionnement ,  la
remise  à  n iveau de  leurs  équipements ,  e t  leur  miss ion  d ’ass i s tance  aux
populat ions .
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S É C U R I T É  :  L ’ A M F  E T  L A  G E N DA R M E R I E  N AT I O N A L E  R É A F F I R M E N T
L ’ I M P O R TA N C E  D U  PA R T E N A R I AT  E N T R E  L E S  M A I R E S  E T  L E S
G E N DA R M E S

Le  commandant  Ol i v ie r  PEYRAUBE,  o f f ic ie r  ad jo int  commandant  du
groupement  de  Gendarmer ie  du  Canta l ,a  présenté  l 'o f f re  de  serv ice  de  la
Gendarmer ie  à  dest inat ion  des  é lus  locaux  pour  le  procha in  mandat  à  loccas ion
du Conse i l  d  admin is t rat ion  de  l  AMF 15

==> Actions de proximité au niveau local (brigades)
– Deux passages minimum par mois en mairie pour chaque brigade (contact avec le secrétariat)
– Présence et accompagnement lors des événements organisés par les communes
– Invitation des maires aux bilans annuels des brigades
– Visite des locaux de gendarmerie proposée à chaque maire dans les 2-3 mois suivant les
élections

==>Ressources spécialisées au niveau départemental
– Référents sûreté : diagnostic, audit et accompagnement en matière de vidéoprotection et
sécurisation des bâtiments (25 communes équipées actuellement ; financement région jusqu'à
80 % + fonds interministériels)
– Référents cyber : sensibilisation aux risques numériques (escroqueries, , faux virements, clés
USB piégées, mots de passe, plan de continuité d'activité)
– Référents environnement : dépôts sauvages, pièges photographiques, modèles de rapports de
constatation, lettres de mise en demeure
– Maison de protection des familles + travailleurs sociaux : détection des signaux faibles de
violences intrafamiliales, sensibilisation des personnels de mairie
– Référents sécurité routière : conseil sur l'aménagement urbain, éclairage, chicanes

==> Outils numériques
– Gendarmerie.fr / application Gens d’élus : porte d'entrée vers toutes les ressources (fiches
réflexes, MOOC environnement et cyber, plateforme préplainte, cybermalveillance, signalement
harcèlement…)
– Permis cyber en classe de CM2 : intervention ludique sur les bonnes pratiques numériques
– Module d'alerte domicile (enregistrement de l'adresse de l'élu dans la base gendarmerie pour
signalement prioritaire)
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Réunis  en  conse i l  d ’admin is t rat ion  de  l ’Assoc iat ion  des  Mai res  du  Canta l ,  les
membres  présents  souhai tent  expr imer  leur  pro fonde préoccupat ion  face  aux
menaces  qu i  pèsent  au jourd ’hu i  sur  l ’ agr icu l ture  loca le  et ,  p lus  la rgement ,  sur
l ’équi l ib re  économique ,  soc ia l  e t  env i ronnementa l  de  nos  te r r i to i res  ruraux .

Sur  l ’accord de l ibre-échange entre  l ’Union européenne et  le  MERCOSUR
Les  Mai res  du  Canta l  rappel lent  leur  a t tachement  à  une  agr icu l ture  de
prox imité ,  fondée sur  des  explo i tat ions  à  ta i l le  humaine ,  respectueuses  des
normes  san i ta i res ,  env i ronnementa les  et  soc ia les  ex igeantes  qu i  s ’ imposent  aux
agr icu l teurs  f rança is .

À  ce  t i t re ,  l ’ accord  de  l ib re-échange ent re  l ’Un ion  européenne et  les  pays  du
MERCOSUR susc i te  de  fo r tes  inquiétudes .  En  ouvrant  davantage  le  marché
européen à  des  product ions  ne  répondant  pas  aux  mêmes  ex igences ,  cet
accord  r i sque  de  f rag i l i se r  durablement  les  f i l iè res  agr ico les ,  en  par t icu l ie r
l ’ é levage ,  p i l ie r  essent ie l  de  l ’ économie  canta l ienne .

Les  é lus  locaux  est iment  que  les  po l i t iques  commerc ia les  internat iona les  ne
peuvent  se  fa i re  au  dét r iment  de  la  souvera ineté  a l imenta i re ,  de  la  v i ta l i té  des
campagnes  et  du  revenu des  agr icu l teurs .  I l s  appel lent  so lennel lement  les
autor i tés  nat iona les  et  européennes  à  renoncer  à  la  ra t i f i cat ion  de  l ’ accord  UE–
MERCOSUR et  à  pr i v i lég ier  des  or ientat ions  commerc ia les  cohérentes  avec  les
object i f s  de  t rans i t ion  éco log ique ,  de  jus t ice  soc ia le  et  de  maint ien  d ’une
agr icu l ture  v i vante  sur  nos  te r r i to i res .

SOLIDARITE AVEC LES AGRICULTEURS FACE A LA DERMATOSE NODULAIRE
CONTAGIEUSE
L ’Assoc iat ion  des  Mai res  du  Canta l  t ient  éga lement  à  expr imer  son  p le in
sout ien  et  sa  so l idar i té  aux  agr icu l teurs  durement  touchés  par  la  dermatose
nodula i re  contag ieuse ,  dont  la  propagat ion  const i tue  une  vér i tab le  épreuve
humaine ,  économique et  mora le .
 Au-de là  des  per tes  économiques  cons idérables ,  cet te  ép idémie  p longe de
nombreuses  explo i tat ions  et  fami l les  dans  une  s i tuat ion  de  grande dét resse .
Les  é lus  mesurent  p le inement  la  souf f rance  engendrée  par  les  abattages ,  les
res t r ic t ions  san i ta i res  et  l ’ incer t i tude  quant  à  l ’ aven i r  des  é levages .
 Les  mai res  du  Canta l  demandent  que  tous  les  moyens  nécessa i res  so ient
mobi l i sés  par  l ’É tat  e t  les  autor i tés  compétentes  pour  endiguer  l ’ ép idémie ,
accompagner  les  é leveurs  concernés ,  garant i r  des  indemnisat ions  rap ides ,
jus tes  et  à  la  hauteur  des  pré judices  subis ,  e t  préparer  les  condi t ions  d ’une
repr i se  durable  de  l ’ act i v i té .
Quelque so i t  la  souf f rance  provoquée par  cet te  s i tuat ion ,  l ’AMF 15  ne  peut  que
souhai ter  que  les  express ions  des  uns  et  des  aut res  sur  le  déve loppement  de  l
‘ ép idémie ,  sur  les  protoco les  de  lut te ,  sur  les  s t ratég ies  d 'é rad icat ion ,  se
fassent  dans  le  respect  des  op in ions  et  so ient  d ictées  avant  tout  par  une
analyse  rat ionnel le  et  sc ient i f ique  des  protoco les  mises  en  oeuvre .

CONCLUSION:
A t ravers  cet te  mot ion ,  l ’Assoc iat ion  des  Mai res  du  Canta l  réa f f i rme son
engagement  aux  côtés  du  monde agr ico le .  E l le  rappel le  que  la  défense  de
l ’agr icu l ture  es t  ind issoc iab le  de  la  défense  de  nos  communes  rura les ,  de
l ’emplo i  loca l ,  de  l ’ aménagement  équi l ibré  du  ter r i to i re  et  du  l ien  soc ia l .
Les  é lus  du  Canta l  res teront  p le inement  mobi l i sés  pour  por ter  la  vo ix  de  leurs
ter r i to i res  et  de  leurs  agr icu l teurs  auprès  des  pouvo i r s  publ ics .



Vu le  pro jet  de  lo i  de  f inances  pour  2026 actue l lement  en  cours  d ’examen,  

Vu  les  a le r tes  fo rmulées  par  les  prés idents  des  Miss ions  Loca les  du  Canta l
concernant  la  ba i sse  annoncée  des  f inancements  du  réseau des  Miss ions  Loca les ,
es t imée à  – 13  % ,  a ins i  que  la  d iminut ion  cor ré lat i ve  des  c réd i t s  dédiés  à  l ’ a l locat ion
PACEA dédié  aux  jeunes  en  démarche act i ve  ;

Cons idérant  que  les  Miss ions  Loca les  const i tuent  un  acteur  essent ie l  de  l ’ inser t ion
soc ia le  et  pro fess ionnel le  des  jeunes  de  16  à  25  ans ,  en  par t icu l ie r  dans  les
ter r i to i res  ruraux  ;

Cons idérant  que ,  dans  le  département  du Canta l ,  p rès  de  1  900 jeunes  sont
accompagnés  chaque année au  se in  de  23  l ieux  d ’accue i l  de  prox imité ,
garant i ssant  un  accès  aux  dro i t s  e t  un  accompagnement  ind iv idua l i sé  ;

Cons idérant  que  les  Miss ions  Loca les ,  p rés idées  par  des  é lus  locaux ,  par t ic ipent
p le inement  au  déve loppement  économique loca l ,  à  la  cohés ion  soc ia le  et  au
fonct ionnement  du serv ice  publ ic  de  l ’ emplo i  ;

 Cons idérant  que  la  ba i sse  des  f inancements  env i sagée  pour ra i t  ent ra îner  :
 •  une  dégradat ion  de  la  qua l i té  de  l ’ accompagnement  proposé  aux  jeunes  ;
•  une  réduct ion  des  moyens  humains ,  l imi tant  la  capac i té  d ’act ion  par tenar ia le  et
de  coopérat ion  ter r i to r ia le  ;
 •  l ’ a r rêt  ou  la  f rag i l i sat ion  de  cer ta ines  act ions  loca les  ;
 •  une  d iminut ion  du nombre  de  jeunes  accompagnés ,  a f fectant  en  pr io r i té  les
publ ics  les  p lus  en  d i f f icu l té ,  notamment  en  mi l ieu  rura l  ;

Les  membres  du  Conse i l  d ’Adminis t rat ion  de  l ’AMF 15  :  

A f f i rment  leur  a t tachement  au  maint ien  d ’un  serv ice  publ ic  de  prox imité  en
di rect ion  des  jeunes  du Canta l  ;

Expr iment  leur  sout ien  aux  Miss ions  Loca les  du  département  dans  leurs
miss ions  d ’accompagnement ,  d ’ inser t ion  et  de  prévent ion  de  l ’ exc lus ion  ;

Demandent  que  les  impacts  te r r i to r iaux  et  soc iaux  des  or ientat ions  budgéta i res
env i sagées  so ient  p le inement  pr i s  en  compte  dans  le  cadre  de  l ’ examen du
pro jet  de  lo i  de  f inances  pour  2026 ;

 Souhai tent  que  les  moyens  nécessa i res  à  l ’ exerc ice  des  miss ions  conf iées  aux
Miss ions  Loca les  so ient  préservés  a f in  de  garant i r  la  cont inu i té  et  la  qua l i té  de
l ’accompagnement  des  jeunes
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A S S U R A B I L I T E  D E S  C O L L E C T I V I T E S

L’Association des maires de France et des présidents d’intercommunalité (AMF)
tire la sonnette d’alarme concernant les difficultés croissantes rencontrées par
les collectivités locales pour obtenir une couverture d’assurance.
Certains élus se heurtent à des prestataires d’assurance qui, soit ne répondent
pas aux appels d’offres, soit proposent des tarifs exorbitants, rendant la
protection contre les risques de dommages insoutenable pour les communes et
intercommunalités.
Cette situation inquiétante touche toutes les collectivités, qu’elles soient rurales
ou urbaines.

Suite au Roquelaure de l assurabilité des territoires, les principales associations d
'élus locaux se sont engagés à créer les conditions d un meilleuir recours de
toutes les collectivités à l'assurance pour qu'aucune collectivité territoriales ne
puisse se trouver en situation involontaire de défaut d'assurance.
En ce sens, l'AMF 15 souhaite dresser un bilan au niveau du Cantal, via un
questionnaire ci dessous.



L ' I N F O R M A T I O N  E T  L A
C O M M U N I C A T I O N

UNIS  POUR MIEUX SERVIR
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L E S  S U P P O R T S  D E
C O M M U N I C A T I O N  D E  l ' A M F 1 5

Fac i l i te r  e t  sécur i ser  l ' in format ion  essent ie l le  à  ne  pas  manquer ,  te l s  sont
les  ob ject i f s  de  la  news let ters  de  l 'AMF 15 .  

En  e f fet ,  le  f lux  d ' in format ion  grandissant  et  la  généra l i sat ion  des  envo is
mai l s  impl iquent  une  pr io r i sat ion  et  une  lecture  ver t ica le  des  données  qu i
ne  sont  pas  tou jours  poss ib le  dans  cer ta ines  pet i tes  communes .  

L 'en jeu  est  donc  de  s impl i f ie r  e t  d 'a t t i re r  l ' a t tent ion  des  é lus   sur  les  su jets
et  appels  à  pro jets  en  cours  et  à  ven i r .

L E  G U I D E  D E  L A  S O L I D A R I T É

Le  Guide  de  la  so l idar i té  a  été  conçu comme un out i l  p rat ique  et  concret
au  serv ice  des  é lus  canta l iens .
Son object i f  es t  de  mett re  en  lumière  la  r ichesse  du t i s su  assoc iat i f  loca l
et  de  fac i l i te r  l ’o r ientat ion  des  publ ics  vers  les  s t ructures  compétentes .

Dans  un  contexte  où  les  é lus ,  en  par t icu l ie r
les  mai res ,  sont  souvent  so l l i c i tés  comme
inter locuteurs  de  premier  recours ,  i l  es t
essent ie l  qu ’ i l s  d i sposent  d ’une  v i s ion  c la i re
des  acteurs  de  ter ra in  capables  d ’apporter
écoute ,  accompagnement  et  so lut ions
adaptées .

Le  département  du Canta l  bénéf ic ie  d ’un
réseau assoc iat i f  dense  et  engagé ,  couvrant
des  champs var iés  :  lu t te  contre  la  précar i té ,
inser t ion  soc ia le  et  pro fess ionnel le ,  accès  aux
dro i t s ,  logement ,  santé ,  a ide  a l imenta i re ,
sout ien  aux  personnes  vu lnérables ,  e tc .

L ’assoc iat ion  des  Mai res  et  des  Prés idents
d ’EPCI  du  Canta l  s ’es t  donc  appuyé
notamment ,  sur  l ’ assoc iat ion  So l inum qui  gère
“  So l igu ide” ,  qu i  es t  un  out i l  en  l igne  de
recensement  de  l ’o f f re  soc ia le  canta l ienne .

Dans  chacune des  f iches  de  présentat ion ,  au
delà  de  la  synthèse ,  un  Qr -code permett ra
d ’en  savo i r  +  sur  la  s t ructure  concernée   e t
d ’accéder  à  des  in format ions
complémenta i res .

Ce  gu ide  v i se  donc  à  :

Ident i f ie r  e t  va lor i ser  les  assoc iat ions  ressources  du  ter r i to i re ,

Renforcer  les  l iens  ent re  é lus  et  s t ructures  de  so l idar i té ,

Fac i l i te r  l ’o r ientat ion  des  habi tants  en  s i tuat ion  de  f rag i l i té ,

Favor i ser  le  t rava i l  en  réseau pour  une  act ion  p lus  e f f icace  et  cohérente .

L A  N E W S L E T T E R  D E  L ' A M F  1 5
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L  ‘ A N N U A I R E  D E S  M A I R E S  E T  D E S
P R E S I D E N T S  D  E P C I  2 0 2 6 - 2 0 3 2

Out i l  de  ré férence  au  serv ice  des  é lus  locaux ,  l ’ annua i re  des  mai res  et
des  prés idents  d ’EPCI  du  Canta l  const i tue  un support  ind ispensable  pour
renforcer  les  échanges  et  fac i l i te r  la  coopérat ion  ent re  les  co l lect i v i tés
du département .  

Mis  à  jour   par  l ’AMF 15 ,  i l  recense  l ’ ensemble  des  coordonnées  des
exécut i f s  locaux  et  des  s t ructures  intercommunales ,  o f f rant  a ins i  un
accès  rap ide  et  f iab le  à  l ’ in format ion .

Au-de là  de  sa  vocat ion  prat ique ,  cet  annuai re  favor i se  la  mise  en  réseau
des  é lus ,  encourage  le  par tage  d ’expér iences  et  cont r ibue  à  la  d i f fus ion
des  in format ions  ins t i tut ionnel les  auprès  des  communes  et  des
intercommunal i tés .  

I l  par t ic ipe  p le inement  à  la  miss ion  de  l ’AMF 15  de  prox imité ,
d ’accompagnement  et  de  représentat ion  des  é lus  du  ter r i to i re .

Vér i tab le  l ien  ent re  les  acteurs  locaux ,  cet te  publ icat ion  témoigne de  la
vo lonté  de  l ’AMF 15  de  souten i r  l ’ act ion  publ ique  loca le  et  de  renforcer  la
cohés ion  ent re  les  co l lect i v i tés  canta l iennes  au  serv ice  des  habi tants .



Af in  de  vous  apporter  une  in format ion  la  p lus  c la i re  et  synthét ique  poss ib le ,  l 'AMF 15  a  souha i té
re fondre  son  s i te  internet  a f in  de  vous  proposer  un  nouveau s i te  internet  en  2024  :  A f in  de  vous
apporter  une  in format ion  la  p lus  c la i re  et  synthét ique  poss ib le ,  l 'AMF 15  a  souha i té  re fondre  son
s i te  internet  a f in  de  vous  proposer  un  nouveau s i te  internet .
Pour  parcour i r  le  nouveau s i te  de  l 'AMF 15  :  h t tps : / /www.amf15 . f r /  

Une  p late forme à  vot re  image 

V ia  le  nouveau s i te  de  l 'AMF 15 ,  chaque commune d ispose  d 'un  espace  a f in  de  mett re  à  jour  sa
f iche  commune a ins i  que  les  é léments  concernant  le  conse i l  munic ipa l .

==>  c l iquez  sur  ce  l ien  pour  mett re  à  jour  vos  données  :  h t tps : / /p late forme .amf15 . f r /connex ion  

 
 

Vos Quest ions  /  Nos  réponses
Dans  le  cadre  de  ces  miss ions  et  avec  l ' expert i se  des  serv ices
de  l 'AMF nat iona l ,  vos  quest ions  ju r id iques  sont  t ra i tées .  Des
réponses  écr i tes  et  synthét iques  vous  sont  apportées .  A f in  de
capi ta l i se r  e t  fa i re  connai t re  ces  réponses  au  p lus  grand
nombre ,  nous  avons  c rée  une  nouve l le  rubr ique .
POUR EN SAVOIR :  ht tps : / /www.amf15 . f r /quest ions-
reponses_ f r .html

L E  S I T E  I N T E R N E T

U N  S I T E  D É D I É  A U X  É L U S  C A N T A L I E N S  

Supports  de format ion
L 'AMF 15  vous  propose  dans  le  cadre  des  "  Rencontres  de
l 'AMF 15 " ,  des  réunions  d ' in format ions  pourtant  sur
d iverses  thémat iques .  A f in  de  ret rouver  l ' ensemble  des
supports  d i f fusés  lo rs  de  ces  rencontres ,  une  rubr ique  "
Supports  de  fo rmat ion"  a  été  c rée  .
A  noter  : Les  supports  de  fo rmat ions  depuis  2020 seront
intégrés  dans  les  semaines  à  ven i r .
POUR EN SAVOIR :  ht tps : / /www.amf15 . f r / supports -de-
format ion_f r .html

Créat ion d 'un groupe whatsapp 
Un groupe Whats  App a  été  c rée  par  l ’AMF 15  à  dest inat ion
de l ’ ensemble  des  Mai res  du  Canta l .
I l  a  vocat ion  à  t ransmett re  de  manière  descendante  des
in fos  importantes  à  dest inat ion  des  Mai res  canta l iens .
Contactez  Mar lène  en  cas  de  beso in  pour  re jo indre  ce
groupe :
04  7 1  46  20  15 /  06  76  37  20  62 Page 68 sur 77
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N O S  P A R T E N A I R E S
 Les membres du Conseil d'Administration de l'Association  des Maires et des Présidents d'EPCI

tiennent à remercier l'ensemble des partenaires qui ont répondu favorablement pour co-construire

ensemble une belle et riche programmation 2025-2026  :
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P R E S E N T É  P A R

MARINA BESSE

A P P R O U V É  P A R  :

GERARD PRADAL 

Contrô leur  de  gest ion  de   l 'AMF 15

 T résor ie r   de  l 'AMF 15

R A P P O R T  F I N A N C I E R

R A P P O R T  D ' A C T I V I T E S  2 0 2 5 - 2 0 2 6  /  A M F  1 5

Q U A T R I E M E  P A R T I E

PHIL IPPE ECHALIER

Contrô leur  de  gest ion  de   l 'AMF 15
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Recettes d'exploitation 

Charges  d'exploitation 

Solde Créditeur

115 081,11 €

109 997,14

5 083,97 €

2025COMPTE
ADMINISTRATIF 



2 0 2 3BUDGET PREVISIONNEL  2 0 2 6
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l ' e n s e m b l e  d e s
a d h é r e n t s  
POUR LEUR AIDE ET  LEUR
CONFIANCE

R A P P O R T  2 0 2 5 - 2 0 2 6

L ' A S S O C I A T I O N  D E S  M A I R E S
E T  D E S  P R E S I D E N T S  D ' E P C I  D U
C A N T A L  T I E N T  A  R E M E R C I E R  :
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